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भाग II -- खंड 3 -- उप- मंड ( I ) 

PART II - Section 3 - Sub-5 action (1) 
( रक्षा मन्त्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
केन्द्रीय अधिकारियों द्वारा विधि अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण सांविधिक नियम 

( जिनमें साधारण प्रकार के आदेश उप नियम आदि सम्मिलित हैं ) 
General Statutory Rules ( including Orders, Byc-laws etc . of a general 
Character ) issued by the Ministries of the Government of India ( other 
than the Ministry of Defence ) and by the Central Authorities (other 

than the Administration of Union Territories) 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - - 


- - 


- - - 


विधि और न्याय मंत्रालय 

MINISTRY OF LAW AND JUSTICE 

( Department of Legal Affairs) 
( विधि कार्य विभाग ) 

New Delhi, the 19th July, 1990 
नई दिल्ली , 19 जुलाई , 1990 

G . S .R . 541, - In exercise of powers conferrod by clause 

( 1 ) of article 299 of the Constitution, the President hereby 
सा . फा , नि , 541 . - --- - राष्ट्रपति , संविधान 

directs that the following further amendment shall be made 
के अनुच्छेद 299 के खंड ( i ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों in the notiflcation of the Government of India in late Minis 

try of Law ( Derraltment of Legal Affairs ) No. G . S . R . 585 , 
का प्रयोग करते हुए यह , निदेश देते हैं कि भारत सरकार 

dated the 1st Fchruary , 1966, amely : - -- 
के भूतपूर्व विधि मंत्रालय (विधि कार्य विभाग ) 

In the said notification in part III, under the heading " IN 
की अधिसूचना म . सा . का . नि . 585, सारीख 1 फरवरी , THE CASE OF MINISTRY OF DEFENCE" , in item F , 

after paragraph 3 , the following paragraph shall be inserted , 
1966 में निम्नलिखित और मंगोधन किया जाए, अति : 

namely :-- - 
उक्न अधिसूचना के भाग 3 में "रक्षा मंत्रालय की दशा 

" 3A , Contracts and iastruments required to be made for 
में शीर्षक के अपील मद च में , पैरा 3 के पश्चात निम्न 

acquisition , or construction of all warships, sub 

marines, aircrafts and associated weapons , sensors , 
लिखित करा अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्यात : - - 

and equipment by the Controller of Warship Pro 

duction and Acquisition and Director of Contracts, 
" क , युद्धपोत उत्पादन और अर्जन नियंत्रक और संविदा 

Naval Headquarters. " 
निदेशक , नौसेना मुख्यालय द्वारा सभी युद्धपोतों , पनडुब्बियों 

[ No . F. 17( 1 )/87-Judl.] 
वायुयानों और सहायक शस्त्रों, संवेदकों और उपस्कर के 
अर्जन का निर्माण के लिए की जाने वाली सुयिदाएं और 

सा . का . नि . 5 42: - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 299 के 
लिखित । " 

खंड ( 1 ) रा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए यह निदेश देते 
[ फा . स . 17 ( 1 )/ 87-न्या . हैं कि भारत सरकार के भूतपूर्व विधि मंत्रालय ( विधि कार्य 
2154 GI/90- - 1 
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विभाग ) की अधिसूचना स . सा . का . नि . 585, तारीख 

संशोधन 
1 फरवरी, 1966 में निम्नलिखित और संशोधन किया 

उक्त अधिसूचना के भाग XXX में , जो मुख्य मायुक्त 
जाए , अर्थात : 

अंदमान और निकोबार द्वीप के प्रशासनाधीन राज्य क्षेत्र से 

संबंधित है, मद 4 के पश्चात निम्नलिखित मद अन्त : स्थापित 
उक्त अधिसूचना के भाग 3 के शीर्ष " X " में , शीर्षक 

की जाएगी , अति : - - 
के स्थान पर निम्नलिखित शीर्षक रखा जाएगा , अर्थात : 

" 5. अंदमान और निकोबार प्रगासन और उक्त प्रशासन 
___ " रक्षा अनसंधान और विकास प्रयोगशाला और अनु 

के प्रधीन कार्यरत विभागों द्वारा प्रधान भ - भाग से पूति 
संधान केन्द्र इमारत , रक्षा अनुसंधान विभाग की दशा में । " 

और ध्ययन महानिदेशालय के माध्यम से भंडार के प्राय 

और उससे संबंधित कारबार की बाबत भारत सरकार 
[सं . एफ.. 17 ( 1 )/ 87 -न्या 

में भूमि और ग्ययन महानिमालय , नई दिल्ली द्वारा 

किए गए सभो विलेख , सरि. एं और प्राज्य बिना " 
G . S . R. 542. - In exercisc of powers conferred by clause 

_ [ फा . सं . 17 ( 1 )/ 87- न्या . ] 
( 1 ) of article 299 of the Constitution, the President hereby 
die ts that the following further amendment shall be mace 

के . एल . शर्मा, अपर विधि सलाहकार 
in the notification of the Government of India in late Min s 
try of Law ( Department of Legal Affairs ) No. G . S. R . - 85 , 

G . S . R . 543. - -In exercise of the powers conferred by 
dated the 1st February , 1966 , namely : - - 

clalise ( 1) of, article 299 of the Constitution , the President 

has bcen pleused to make the following amendment in the 
In part III to the said Notification , the Head X , for the 

notification of the Government of India in the late M nistry of 
heading following heading , shall be substituted, namely : 

Law ( Department of Legal Affairs ) No. G . S . R . 585 . dated 

the 1st February , 1966 , namely : - - 
" In the case of Defence Research and Development 

AMENDMENT 
Laboratory and Research Centre Imarat, Department In the said notification in part XXX relating to the terri 
of Defence Research, " 

tories under the administration Chief Commissioner, Andaman 
INo. F. 17(1) / 87-Judl.] 

and Nicobar Islands, after item 4 , the following item shall 
be inserted, namely : 
" 5 . All deeds, contracts and other instruments in the 

matter connected with the purchase of storog from 
सा . का . नि . 543. - - राष्ट्रपति विधान के परे ? ) ) 

Mainland by the Andaman and Nicobar Adminis 

tration and the Departments functioning under the 
के खंस ( 1 ) वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए यह निदेश 

said Administration through the Director General 

Supplies and Disposals and busino s connected thore 
देते है कि भारत सरकार के भूतपूर्व विधि मंत्रालय (विधि कार्य 

with by the Director General Supplies and Dispo als , 
विभाग ) की अधिसूचना सं . सा . का . नि . 585, तारीख 1 फरवरी, 

Government of India , Director General of Supplies 

and Disposals , New Delhi,” 
1966 में निम्नलिखित संशोधन किया जाए , अथति : --- 

[ F. No. 17 ( 1 ) / 87 -Judl.1 

___ K . L. SARMA, Addl. Legal Adviser 
कार्मिक , लोक शिकायत तथा पेंशन मंत्रालय 

( कामिक और प्रशिक्षण विभाग ) 

( प्रशिक्षण प्रभाग ) 
नई दिल्ली, 6 अगस्त, 1990 


सा . का . नि . 544. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए और 
चिवालय प्रशिक्षण और प्रबंध संस्थान ( प्रक्षेपित प्रचालक ) भर्ती नियम ; 1979 को उन बातों के सिवाय अधिक्रांत करते हए , 
जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने का लोप किया गया है , प्रशिक्षण उपस्कर प्रचालक पदों पर भर्ती की पद्धति 
का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम सचिवालय प्रशिक्षण और प्रबंध संस्थान ( प्रशिक्षण 
उपस्कर प्रचालक ) भर्ती नियम , 1990 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान ये होंगे जो नियमों से 
उपाबर अनुसूची के स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति, प्राय -सीमा और प्रर्हताएं : उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , प्राय-सीमा, अर्हताएं और उनसे संबंधित 
मन्य बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 13 में विनिदिष्ट हैं । 

4. निरर्हता : वह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
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- 


- -- 


उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू 
स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट 
दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां पर उसके 
लिए जो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , प्रादेश वारा 
शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति : इन नियमों की कोई बात ऐसे आरक्षणों , प्रायु -सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , 
जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय- समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों , 
भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 
1 . पद का नाम 

: प्रशिक्षण उपस्कर प्रचालक 
2 . पदों की संख्या 

: 1 ( एक ) ( 1990 ) * 

* कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । 
3. वर्गीकरण 

: साधारण केन्द्रीय सेवा समूह “ ग ” अराजपत्रित अननुसचिवीय 
4. वेतनमान 

: 1400- 40- 1800-द . रो . - 50- 2300 रु . 
5 . चयन पद अथवा अचयनपद 

: लागू नहीं होता 
6. आयु- सीमा 

: 25 वर्ष तक 

( सरकारी सेवकों के लिए 45 वर्ष तक शिथिल करके की जा 
सकती है ) 
टिप्पण : प्राय -सीमा अवधारित करने के लिए निर्णायक तारीख भारत 
में अभ्यर्थियों से ( उनसे भिन्न जो असम , मेघालय , अरूणाचल प्रदेश 
मिजोरम , मणिपुर, नागालैंड, त्रिपुरा, सिक्किम , लाहौल और स्पीति 
अंडमान और निकोबार द्वीप या लक्षद्वीप में है ) आवेदन प्राप्त करने 

के लिए नियत की गई अंतिम तारीख होगी । 
7 . सेवा में जोड़े गए वर्षों का फायदा केन्द्रीय सिविल 

सेवा (पेंशन ) नियम , 1972 के नियम 30 के अधीन 
___ अनुज्ञेय है या नहीं 

: लागू नहीं होता 
8. सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शशिक : 1. सोनिपर मायनिक प्रनाग पत्र पा समस्य । 
और अन्य अर्हताएं 

2. जिनके पास 15 मि , मो . किन पापो. हो . . . / 

टी . वी . और अन्य श्रव्य दृश्य उपस्करों के प्रहस्तन और अनु 
रक्षण में किसी सरकारी मान्यताप्राप्त संस्थान द्वारा दिया गया 
प्रमाण पत्र हो । 
3. श्रव्य दृश्य उपस्करों के प्रहस्तन का दो वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण : अर्हता और अनुभव सक्षम प्राधिकारी के विवेकानुसार 

शिथिल किए जा सकते हैं । 
9. सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित 

और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा 
में लागू होगी या नहीं 

: लागू नहीं होता 
10. परिवीक्षा की प्रषधि , यदि कोई हो 

: दो वर्ष 
11. भर्ती की पद्धति : भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा 

या प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों 
भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता . : सीधी भर्ती द्वारा 

टिप्पण : पवधारी के प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण या लम्बी 

बीमारी या अध्ययन छुटटी या अन्य परिस्थितियों में 
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एक वर्ष या उससे अधिक अवधि के लिए बाहर रहने के 
कारण हुई रिक्ति प्रतिनियुमित के आधार पर केन्द्रीय 
सरकार/ पब्लिक सेक्टर उपक्रमों स्वशासी निकायों के ऐसे 

अधिकारियों में से की जाएगी : --- 
( i) जो सदृश पद धारण किए हुए हैं ; या 
(ii) जिन्होंने 1200 - 2040 . या समतुल्य वेतनमान में 

5 वर्ष नियमित सेवा की है या जिन्होंने 1350 -2200रु , 

के वेतनमान में तीन वर्ष नियमित सेवा की है ; और 
( iii ) जिनके पास सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों के 

____ लिए विहित अर्हताएं हैं । 
12. प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा 

में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण 
किया जाएगा 

: लागू नहीं होता 
13. यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना : विभागीय प्रोन्नति ( पुष्टि के लिए ) जो निम्नलिखित से मिलकर बनेगी : 

1. अपर निदेशक , सचिवालय प्रशिक्षण और प्रबंध संस्थान -- अध्यक्ष 
2. उपनिवेशक (प्रशासन ), सचिवालय प्रशिक्षण और प्रबंध संस्थान - सदस्य 
3. प्रमुसूचित जाति /अनुसूचित जनजाति आयुक्त के कार्यालय से 
__ एक अधिकारी - सदस्य 

4. अनुभाग अधिकारी , सचिवाय प्रशिक्षण और प्रबंध संस्थान - सदस्य 
14. भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा 
आयोग से परामर्श किया जाएगा 

: लागू नहीं होता 


[सं . ए- 12018/1/ 89- पाई एस टी एम 

एम . भक्तवत्सलु , डेस्क अधिकारी 


qualifications and other matters relating thereto shall be 29 
specified in columns 5 to 13 of the said schedule . 

+. Disqualifications .- - No Ferson ,- -- 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living , or 
(b ) who , having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


MINISTRY OF PERSONNEL , PUBLIC GRIEVANCES 

AND PENSIONS 
( Department of Personnel and Training ) 

( Training Division ) 

New Delhi , the 6th August , 1990 
G.S. R. 544. —In exercise of the powers conferred by the 
proviso to Article 309 of the Constitution and in supersession 
of the Institute of Secretariat Training and Management 
( Project Operator ) Recruitment Rules , 1979, ectpt as res 
pects things done or omitted to be done before such super 
session , the President holeby makes the following rules regu 
lating the method of recruitment to the post of Training 
Equipment Operator , namely : 

1. Short title and commencement. - - (i) These rules may be 
called the Institute of Secretariat Training and Management 
Training Equipment Operator Recruitment Rules , 1990 . 


shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Goveroment may , if satisted that 


such marriage is permissible under the personul law applicable 
to such person and the other party to the marriage and that 
there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule . 


( ii ) They shall co ne into force on the date of their pub 
lication in the Official Gozette , 


5. Power to relax. .. - Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may , 
by order , and for reasons to be recorded in writing , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any clagg 
or catogory of persons. 


2. Number of posts, classification and scale of pay. The 
number of the said posts, their classification and tho scale of 
pay attached thereto shall te ng specified in columns 2 to 4 
of the schedule annexed to these rules , 


6 . Saving. - Nothing in these rules shall affect reservations , 
Folaxation of age limit und other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes , 
Ex -servicemen and other special categories of persons in 
accordance with the orders fssued by the Central Government 
from time to time in this regard , 


3 . Method of recruitment, age limit and other qualifica 
tions - -The method of recruitment to the said post, age limit, 
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SCHEDULE 
1. Name of the Post : 

Training Equipment Operator. 
2. Number of posts 

1 (1990 ) ( Subject to variation dependent on workload ). 
3 . Classification : 

General Central Service Group C Non -Gazetted 

Non -Ministerial. 
4 . Scale of Pay 

Rs. 1400 - 40 - 1800 - EB - 50 – 2300 . 
5 . Whether Selection post or non - selection post Not applicable. 
6 . Age limit : 

Upto 25 years (Relaxable for Government servants 

up to 40 years). 
NOTE : The crucial date for determining the age 

limit shall be the closing date for receipt of applica 
tions from India (except for Assam , Meghalaya , 
Arunachal Pradesh , Mijoram , Manipur, Nagaland 
Tripura , Sikkim , Ladakh , Lahaul and Spiti, Anda 

man and Nicobar Islands and Lakshadweep ). 
7. Whether benefit of added years of service Not applicable . 

admissible under rule 30 of the Central 

Civil Services (Pension ) Rulos, 1972 . 
8 . Educational and other qualifications 

1 . Senior Secondary Certificate or equivalent. 
required for direct recruits. 

2 . Possession of certificate given by a Government 

recognised Institute in handling and maintenance 
of a 16 mm film projector or VCR , TV and other 

audio - visual equipment. 
3. Two years experience in handling audio - visual 

equipment. 
NOTE : Qualification and experience, are relaxable 

at the discretion of the competent authority . 
9 . Whether age and educational qualifications Not applicable. 

prescribed for direct recruits will apply in 

the case of promoteos. 
10 . Period of probation if any : : 

Two years . 
11. Method of recruitment whether by direct By -direct recruitment, 

recruitment or by promotion or by deputa 
tion and percentage of the vacancies to be NOTE : Vacancy caused by the incumbent being 
filled by various methods. 

away on transfer on deputation or long illness or 
study leave or under other circumstances for a 
duration of one year or more may be filled up on 
doputation basis from officers of Central Govern 
ment/ Public Sector Undertakings/Autonomous bo 
dies and having the following qualifications : 

holding analogous posts ; 
with five years regular service in the grade of Rs. 
1200 - 2040 or equivalent or three years service in the 
scale of Rs. 1350 - 2200 ; and 
possessing the qualifications prescribed for direct 

recruits. 
12 . In the case of recruitment by promotion Not applicable. 

deputation /transfer , grades from which 

promotion / deputation , transfer to be made . 
13. If a Departmental Promotion Committee Departmontal Promotion Committee ( for confirma 
exists what is its composition , 

tion ) consists of : 
1 . Additional Director, Institute of Secretariat Train 
ing & Management 

— Chairman 
2 . Doputy Director (Administration Institute of 

Secretariat Training & Management - Member 
3 . An officer from the office of Commissioner for 

Scheduled Castes Scheduled Tribes 
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- .. : 


- 


- 


- - 


4. Section Officer _ Institute of Secretariat Training 
& Management 

- - Member 
Not applicable . 


14 . Circumstances in which Union 

Public Service Commission is to be 
consulted in making recruitment. 


शुद्धि - पन्न 
नई दिल्ली, 6 अगस्त , 1990 
सा . का . नि , 545 केन्द्रीय सिविल सेवाएं ( अधिशिष्ट 
कर्मचारिवृन्द पुनराभिनियोजन ) नियम , 1990 से संबंधित 
दिनांक 28 फरवरी, 1990 के भारत के राजपन असाधारण 
के भाग II, खंड 3, उपखंड ( i ) में सा . का . नि . 99 ( अ ) 
से प्रकाशित कामिक , लोक शिकायत और पेंशन मंत्रालय 
( कार्मिक और प्रयोग विभाग ) को दिनाक 28 फरवरी , 
1990 की अधिसूचना संख्या 1/ 14/ 89 – सी . एस . ( III ) 
के हिन्दी रूप में 
( 1 ) नियम “ 3 ( 2 ) ( 1 ) " को " 3 ( 2 ) (i ) " पढ़ें 

इस नियम की दूसरी पंक्ति में " खंड ( 3) " के 

स्थान पर " खण्ड ( iii ) " पढ़ें । 
( 2 ) नियम " 3 ( 2 ) ( 2) " के स्थान पर " 3 ( 2 ) 

( ii ) " पढ़ें । 
( 3) नियम “ 3 ( 2 ) ( 3) " के स्थान पर “ 3 ( 2 ) 

( iii ) " पढ़े । 
( 4 ) नियम 3 ( 2) (iii ) ( ग ) की पहली पंक्ति में 

" जो प्रोन्नति काडर ( रों ) में " के स्थान पर 
“ जो प्रोन्नति द्वारा भरी जाती हैं , जहां फीडर 

काडर ( रों ) " में पढ़े । 
( 5 ) नियम 3( 2) (iii ) (घ ) में "खंड ( 5) के उपखंड 

( क ) और ( ख ) उल्लिखित " के स्थान पर 
" खंड ( V ) के उपर खण ( क ) और ( ख ) में 

उल्लिखित " पढ़ें । 
( 6 ) नियम 3 ( 2 ) ( iii ) ( ड ) की पहली पंक्ति में 

" खंड ( 5 ) " के स्थान पर “खंड ( 5 ) पढ़ें । 
( 7 ) नियम 3 ( 2 ) ( iii ) ( च ) और नियम 3 ( 2 ) 
__ _ E ) ( ज ) के बीच में नियम " 3 ( 2) (iii ) 

( च ) " के स्थान पर “ 3 ( 2 ) ( iii ) ( छ ) " पढ़ें । 
( 8 ) नियम 3 ( 3) की तीसरी पंक्ति में “ खंड (i ) 

__ या ( 3) " के स्थान पर " खड ( i ) या ( iii ) " पढ़ें । 
( 9) नियम 3 ( 4) की पहली पंक्ति के प्रारंभ में 

" . " " हटा दें । 
( 10 ) नियम " 4 (i) " के स्थान पर " 4 ( 1) " पढ़ें । 
( 11 ) नियम " 4 ( i) ( 1) " के स्थान पर “ 4 (i) फो 
( 12) नियम 4 ( 1 ) ( 4 ) की अतिम पक्ति में "खंड 

( 5 ) " के स्थान पर “ खंड ( V ) " पढ़ें । 


[ No . A -12018 /1 / 89 - ISTM] 
M . BAKTHAVATHSALU, Desk Officer 
( 13 ) नियम 4 ( 1 ) ( V ) ( ख ) की तीसरी पंक्ति में 

" उसके के स्थान पर उसने ‘‘प. " । 
( 14 ) नियम 4 ( 1 ) ( vii ) की तीसरी पंक्ति के प्रारंभ 

में " के " को हटा दे । इसी नियम की तीसरी 

और चौथी पंक्ति में “ छूट दे सको यदि वह 
अधिशिष्ट अन्यथा ” के स्थान पर “ छट दे सकेगा 

यदि वह अधिशिष्ट अभ्यर्थी पढ़ें । 
( 15 ) नियम 4 ( 1 ) ( viii ) की चौथी पंक्ति में "प्राप्त 

के स्थान पर "प्राप्ति " पड़े । 
( 16 ) नियम 4 ( 2 ) ( i ) की पहली पंक्ति में " नाम 

कित " के स्थान पर “ नामांकित " और दूसरी 
पंक्ति में रिक्त पर नियक्ति के लिए असमर्थ " 
के स्थान पर "रिक्ति पर नियुक्ति के लिए 

असमर्थ " पढ़ें । 
( 17) नियम 4 ( 2 ) (iii ) के परन्तुक की तीसरी 

"पहले ही के स्थान पर “पहले से ही और 
चौथी पंक्ति के "नियक्ति के विहित " के स्थान 

पर "नियुक्ति के लिए विहित ” पढ़ें । 
( 17 ) नियम 4 ( 2 ) (iv) के परन्तुक की तीसरी 

पंक्ति की " सको " के स्थान पर " उसको " और . 
अंतिम पंक्ति के प्रारम्भ में " अपन " के स्थान 

पर " अन्यत्र पढ़ें । 
( 19) नियम 4 ( 2) ( क ) ( i) की दूसरी पंक्ति में 

" नियुक्ति " के स्थान पर "नियुक्ति पढ़ें । 
( 20 ) नियम 4 ( 2 ) ( क ) ( iii ) को पहनो पंक्ति 

में “ पूर्वक्त छः माह " के स्थान पर "पूर्वोक्त छ : 
माह पढ़ें ; दूसरी पंक्ति के प्रारंभ में " से " हटा 
दें और तीसरी पंक्ति में " उससे " के स्थान पर 

" उसने " पढ़ें । 
( 21 ) नियम 4 ( 3) ( ख ) की नौवीं पंक्ति के प्रारंभ 

में " अवति " के स्थान पर " अवस्थित पड़े । 
( 22 ) नियम “ 4( 4 ) ( क ) ( 1 ) "के स्थान पर " 4 ( 4 ) 

( क ) ( 1) " पढ़ें " । 
( 23) नियम 4 ( 4 ) ( ख ) की पहली पक्ति में "as 

( 5 ) " के स्थान पर " खण्ड ( v) " पढ़ें । 
( 24 ) नियम 4 ( 5 ) ( ii ) की चौथी पक्ति में "प्रकोष्ठ 

के स्थान पर "प्रकोष्ठ से " पढ़ें । 
( 25 ) नियम 4 ( 5 ) (iii ) की पहली पंक्ति के अन्त 

में "प्रतिग्रह " के स्थाम पर " प्रतिग्रहण " पढ़ें । 
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. भारत का राजपत्र : अगस्त 25 , 1990 / भाद्रपद 3, 1912 


(- 26 ), नियम 4 ( 6 ) की पांचवीं पंक्ति के प्रारंभ में 

"( " लगाएं और छठी पंक्ति के प्रारंभ में " ( " को 

हटा दें । 
( 27 ) नियम 4 ( 6 ) के बाद " अधिशिष्ट कर्मचारी 

के . . . . . " पंक्ति के प्रारंभ में नियम “ ( 7 ) " 

पढ़ें । 
( 28 ) नियम 5 ( 2 ) के दूसरे परन्तुक के भाग 

की तीसरी और चौथी पंक्ति में " मामांकित किया 
गया है या " के स्थान पर "नामांकित किया गया 

है " पड़े । 
( 29 ) नियम 5 ( 2 ) के दूसरे परन्तक के भाग ( ii ) 

की तीसरी पंक्ति के अन्त में “जाए " के स्थान 
पर " जाएगी " और छठी पंक्ति में "किसी व्यक्ति 

को " के स्थान पर "किसी व्यक्ति का " पड़े । 
( 30 ) नियम 6 के शीर्षक में “ धारपुनराभिनियोजित " 

के स्थान पर "पुनराभिनियोजित ” पढ़ें । 
( 31 ) नियम 6 ( 2 ) की सातवीं पंक्ति में “दिशा " 

के स्थान पर “ दशा " पढ़ें । 
( 32 ) नियम 6 ( 4 ) ( ख ) (ii) की पहली पंक्ति में 

“ पूवातर " के स्थान पर “पूर्वतर " पढ़ें । 
( 33) नियम 6 ( 4 ) ( ऊ ) की चौथी पंक्ति में " 1-1 5- 84 

सी . एस . ii " पढ़ें । 
( 34 ) नियम 6 ( 7 ) की पहली पंक्ति में " प्रकोष्ठ 

की रिपोर्ट की गई के स्थान पर " प्रकोष्ठ की 

रिपोर्ट की गई " पढ़ें । 
( 35 ) नियम 6 ( 8 ) की पहली पंक्ति में " उपनियम " 

के स्थान पर " उपनियम " और दूसरी पंक्ति में 
" छोड़कर " के बाद " ( " के स्थान पर " ) " 

पढ़ें । 
( 36 ) नियम 11 के शीर्षक में "अधिशिष्क " के स्थान 

पर " अधिशिष्ट " पढ़ें । 
( 37 ) नियम 12 ( 1 ) की अंतिम पंक्ति के अन्त में 

"है " के स्थान पर है/हैं " पढ़ें । 
( 38 ) नियम 12 ( 2 ) की दूसरी और तीसरी पंक्ति 

में " प्रकोष्ठ की पूजी पर है पुनाराभिनियोजित 
के लिए पतीक्षारत है " के स्थान पर " प्रकोष्ठ 
की पंजी पर पूनराभिनियोजन के लिए प्रतीक्षारत 

हैं " पढ़ें । 
( 39) पृष्ठ 7 पर नियमों के परिशिष्ठ के कालम 5 

( घ ) , ( उ ) और ( च ) पर " * लगाएं और 
पृष्ठ 8 पर कालम 9 के शीर्षक के नीचे " * " जो 
लाग न हो उसे काट दें " शब्दों को कालम 5 
के नीचे पढ़ें । 


( 40 ) परिशिष्ट के कालम 9 ( क ) की पहली पंसित 

में " पुनराभिनियोजित का मामला है " के स्थान 

पर “ पुनराभिनियोजन का मामला है पढ़ें । 
( 41 ) पृष्ठ 8 पर परिशिष्ट के पैरा 2 की दूसरी 

पंक्ति के प्रारंभ में "किया जाता है " के स्थान 
पर "किया गया हूँ " पढ़ें । 

[ संख्या 1/ 14/ 89- सी . एस . III ] 

ए . एस . तनेजा , निदेशक 
CORRIGENDUM 

New Delhi, thic 6th August , 1990 
G. S. R , 4545 . --.In the English version of the Notification 
No . 1 / 14 / 69- CS. III , dated 28 - 2 - 90 of the Ministry of Per 
sonnel, P. G . & Pensions ( Department of Personnel and 
Training ) published through GSR 99( E ) in part II, Section 
3 , Sub- section ( i) of the Gazette of India Extraordinary dated 
28 - 2 - 90 regarding the Central Civil Services ( Redeployment 
of Surplus Staff ) Rules , 1990 : 

( i) absorption uppeuting in line 14 of rule 3( 1)(iii ) may 
__ bc read as " absorption ". 
( ii ) conrol appearing in line 3 of rule 3 ( 1 ) (y ) may be 

rend as "control ". 
( iii ) sponosered appearing in line 1 of part ti ) of the 

C110 provio 10 iule 5 ( 2 ) may be read is " spon 

sored . 
( iv ) The word order appearing at the end of first line 

of rule 6 ( 4 )( b )( ii ) may be read as " offer " . 
( v) Add made between the words " be and only " 

appearing in the first line of Rule 6( 4 )(c ) 
( vi) Suprlus aprearing in the fourth line of Rule 6( 6 ) 

may be read as " surplus ” . 
( vii ) redepoloyed arpearing in the last line of Rule 6( 8 ) 

may be read as " redeployed " . 
( viii) “ The accerance of he option appearing in the first 

_ line of Rule 6( 9 ) may be read as "The acceptance of 

the option ". 
( ix ) from time to ime by he Government of India ap 

pearing in the last two lines of Rule 9 may be read 
____ as “from time to time by the Government of India ". 
(x ) At the end of the second line of the first para of 

the Appendix to the Rules, the words information 
by the purpose may be read as “ information for the 

purpose ". 
( xi) In column 4 of the Appendix " Date of Supannuation 

may be read as " Date of superannuation " and the 
letters H printed against this column may be delet 

ted . 
( xii ) The entry " *Group A / B /CD appearing against 

column 5 ( d ) of the Appendix may be read as 
" * Group A / B / C / D ". 

[ No . 1 / 14 / 89 - CS. III ] 
A . S . TANEJA. Dire tol 


भारतीय रिजर्व बैंक 
( विदेशी मुद्रा नियंत्रण विभाग ) 

__ ( केन्द्रीय कार्यालय ) 

बम्बई , 9 जुलाई, 1990 
___ सा . का . नि . 546:-विदेशी मुद्रा विनियमन अधिनियम , 
1973 ( 1973 का 46 ) की धारा 8 की उपधारा ( 1 ) 
तथा धारा 73 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में रिजर्व 
बैंक एतद्वारा यह निर्देश देना है कि दिनांक 13 सितम्बर 
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करने के लिए प्राधिकृत किसी व्यक्ति , तथा ( 2 ) 
भारत में कार्यरत शासप्राप्त लेखापाल द्वारा किया 

गया हैं । 
( ii ) उपर्युक्त मव ( ) में वर्णित प्रक्रिया में पथा निर्दिष्ट 

लंग से प्रमाणित भारत में कम्पनी की परिस्थितियों तथा 

देयताओं का वर्णन, तथा 
( iii ) उपर्युक्त मव ( i) में वर्णित व्यक्तियों के द्वारा 

विधिवत हस्ताक्षरित उस आशय का प्रमाण पत्र 
कि कम्पनी ने 31- 3- 88एवं 31 - 3-89 को समाप्त 
वर्षों के दौरान भारत में कोई व्यापार नहीं किया । 

[स.. 50/ 16/ 90 - सी . एल . -III ] 


G.S.R. Sation sy of 


1973) TER. A. 


1983 की इसकी अधिसूचना सं . फेरा. 62/83 - भार . मी . 
में , प्रथम परन्तुक में " अमेरिकी डालर 100 ( एक सौ 
ऑलर ) " शब्दों एवं संख्या के स्थान पर " अमेरिकी डॉलर 
300 ( तीन सौ डॉलर ) " शब्द एवं संख्या प्रतिस्थापित की 
जाए । 

[ अधिसूचना म . फेरा . 87/ 90 - पार बी ] 

ए . घोष , उप गवर्नर 
RESERVE BANK OF INDIA 
( Exchange Control Department) 

( Central Office ) 

Bombay, the 9th July , 1990 
G . S. R . 546. - In pursuance of sub-section ( 1 ) of Section 8 
and sub -section ( 3 ) of Section 73 of the Foreign Exchange 
Rogulation Act, 1973 (46 of 1973) the Reserve Bank hereby 
directs that in its Notification No . F. E. R . A . 62 / 83- R . B . dated 
13th September , 1983, in the first proviso , for the words and 
figure " US $ 100 ( one hundred dollars) ", the words and 
figure " US $ 300 ( three hundred dollars)" shall be substituted . 

[ Notification No. FERA. 87 / 90- RB] 

A . GHOSH , Dy , Governor 
- - - - - - - -- - - - - ---- - - - - -- - 
उद्योग मंत्रालय 
( कम्पनी कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 31 जुलाई , 1990 
सा . का . नि . 547 : - भारत सरकार , कम्पनी कार्य विभाग 
की 18 अक्तूबर , 1972 की अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 
443 ( अ ) के साथ पठित कम्पनी अधिनियम , 1956 ( 1956 
का 1 ) की धारा 594 की उपधारा (i ) के परन् तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा भारत सरकार 
वित्त मंत्रालय ( कम्पनी विधि प्रशामन विभाग ) दिनांक 4 
अक्तूबर , 1957 की अधिसूचना संख्या सा , का . नि . 3216 
(जिसे इम में इसके बाद अधिसूचना कहा गया है ) में प्रांशिक उस 
न्तरण करते हुए कम्पनी विधि बोई एतदद्वारा यह निर्देश 
देता है कि मससे कानेमात्म कारपोरेशन ( जिससे इसमें इसके 
बाद कम्पनी कहा गया है ) के मामले में यह एक विदेशी 
कम्पनी होने पर उक्त शारा 594 की उपशाग ( i ) के खंड 
( क ) की अपेक्षाएं जैमी कि वे किसी विदेशी कम्पनी पर 
लागू होने के सबंध में अधिसूचना द्वारा उपान्तरित की गई 
है , निम्नलिखित अपवादों . तथा उपान्तरों के अधीन रहते 
हुए लागू होगी , अर्थात् : 

यदि कम्पनी 31 - 3- 88 एवं 31- 3- 83 को वित्तीय वर्ष 
की बाबत अपने भारतीय व्यापार लेखाओं के संबंध में भारत 
में समुचित कम्पनी रजिस्ट्रारों को निम्नलिखित की तीन 
प्रतियग्र प्रस्तत करें तो उक्त धारा 594 की उपधारा ( i ) 
के खंड ( क ) के उपबन्धों का पयप्ति अनुपालन हा समझा 
जाएगा : 
( i ) भारतीय शाखा द्वारा प्राप्त प्राप्तियों तथा किये गये 

भगतानों का विवरण पत्र जिसका प्रमाणीकरण ( j ) 
अधिनियम की धारा 592 की उपधारा ( 1 ) के 
खंड ( घ ) के अन्तर्गत आदेशिका की सेवा स्वीकार 


MINISTRY OR INDUSTRY 
(Department of Company Affairs ) 

New Delhi , the 31st July , 1990 
G . S . R . 547. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to the sub-section (1 ) of Section 594 of the Companics 
Act, 1956 ( 1 of 1956) read with the Government of India , 
Department of Company Affairs , Notification No. G . S . R . 
443 ( E) dated the 18th October , 1972 and in partial modifica 
tion of the Notification of the Government of India , Ministry 
of Finance (Department of Company Law Administration ) 
No , S . R . O . 3216 dated the 4th October, 1957 (hercaftor IC 
ferred to as the Notification ) the Company Law Board hereby 
directs that in case of M / s. KANEMATSU CORPORATION 
(hereinafter referred to as the company) being a foreign com 
pany the requirements of clause ( a ) of sub- section ( 1 ) of the 
said section 594 as modified in their application to a foreign 
company by the Notification shall apply subject to the follow 
ing further exceptions and modifications , namely : - - 

It shall be deemed to be sufficient compliupce with the 
provisions of clause ( a ) of sub- section ( 1 ) of the said Section 
594, if in respect of the financial year ended on 31- 3 -88 & 
31- 3 -89 the company in respect of its Indian Business Lccounts 
submits to the appropriato Registrar of Companies in India , 
in triplicate: 
(i) A Statement of receipts and payments made by the 

Indian Branch , certified by ( 1 ) a person authorised 
to accept service of process in India under clause ( d ) 
of sub - section ( 1 ) of Section 592 of the Act and ( 2 ) 

a Chartered Accountant practising in India , 
( ii ) A statement of the company s assets and liabilities in 

India cortified in the manner as indicated in item ( 1) 
above and 


(ill) A certificate duly signed by person as indicated in 

item (i ) above that the company did not carry in 
any business in India during the year cndect on 
31 - 3 -88 & 31 - 3 - 89 . 


[ No . 50 / 16 / 90- CLI] 


सा . का . नि . 548 : - भारत सरकार , कम्पनी कार्य 
विभाग की 18 अक्तूबर , 1972 की अधिसूचना संख्या 
सा . का . नि . 443 ( अ ) के साथ पठिन कम्पनी अधिनियम , 
1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 594 की उपधारा ( i ) 
के परन्तक वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा 
भारत सरकार , विस मंत्रालय ( कम्पनी विधि प्रशासन 
विभाग ) दिनांक 4 अक्तूबर , 1957 की अधिसूचना संख्या 
सा . का . नि . 3216 ( जिसे इनमें इसके बाद अधिसूचना कहा 
गया है ) में प्रांशिक उपान्तरण करते हुये कम्पनी विधि 


( भाग II - ख 3 (i ) ] 


भारत का राजपत्र : मगस्त 26, 1990 /मापद 3, 1912 


2259 


( ii ) A statement of the company s assets and liabilities in 

India certified in the manner as indicated in item (1) 
above and 


( iil) A certificate duly signed by porson as indicated in item 

(i) above that the company did not carry on any 
business in India during the year ended on 31-12- 86 . 

. . No. 50 /27 / 89 -CL.III ] 


बोर्ड एतत्द्वारा यह निर्देश देता है कि मैसर्स हैलीबर्टन 
इण्डिया इनकौरपोरेटेट (जिसे इसमें उसके बाद कम्पनी कहा 
गया है ) के मामले में यह एक विदेशी कम्पनी होने पर 
उक्त धारा 594 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( क ) की 
अपेक्षाएं जैसी कि वे किसी विदेशी कम्पनी पर लागू होने 
के सम्बन्ध में अधिसूचना द्वारा उपान्तरित की गई है, निम्न 
लिखित अपवादों तथा उपान्तरों के अधीन रहते हुये लागू 
होगी , अर्थात् : - - 

यदि कम्पनी 31 -12- 1986 को वित्तीय वर्षों की 
बाबत अपने भारतीय व्यापार लेखाओं के संबंध में भारत 
में समुचित कम्पनी रजिस्ट्रारों को निम्नलिखित की तीन 
प्रतियां प्रस्तुत करें तो उक्त धारा 594 की उपधारा ( 1 ) 
के खंड ( क ) के उपबन्धों का पर्याप्त अनुपालन हुअा समझा 
जायेगा : -- . 
( i ) भारतीय शाखा द्वारा प्राप्त प्राप्तियों तथा किये 

गये भुगतानों का विवरण पत्र जिसका प्रमाणी. 
करण ( j ) अधिनियम की धारा 592 की उप 
धारा (i ) के खंड ( घ ) के अन्तर्गत मादेशिका 
की सेधा स्वीकार करने के लिये प्राधिकृत किसी 
व्यक्ति , तथा ( 2 ) भारत में कार्यरत शासप्राप्त 

लेखापाल द्वारा किया गया है । 
( ii ) उपर्युक्त मद ( 1 ) में वणित प्रक्रिया में यथा 

निदिष्ट ढंग से प्रमाणित भारत में कम्पनी की 

परिसम्पत्तियों तथा देयताओं का विवरण , तथा 
( iii ) उपर्युक्त मद ( 1 ) में वर्णित व्यक्तियों के द्वारा 

विधिवत हस्ताक्षरित उस प्राशय का प्रमाणपत्र 
कि कम्पनी ने 31- 12- 1986 को समाप्त वर्षों 
के दौरान भारत में कोई व्यापार नहीं किया । 

[ संख्या 50/ 27/ 89 - सी . एल . III) 


सा . का . नि . 549 : - - भारत सरकार , कम्पनी कार्य 
विभाग की 18 अक्तूबर , 1972 की अधिसूचना संख्या 
सा . का . नि . 443 ( अ ) के साथ पठित कम्पनी अधिनियम , 
1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 594 की उपधारा ( i ) 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा 
भारत सरकार , वित्त मंत्रालय ( कम्पनी विधि प्रशासन 
विभाग ) विनांक 4 अक्तूबर, 1957 की अधिसूचना संख्या 
सा . का . नि . 2216 (जिसे इसके बाद अधिसूचना कहा 
गया है ) में प्रांशिक उपान्तरण करते हये कम्पनी विधि बोर्ड 
एतदद्वारा यह निर्देश देता है कि मैसर्स मोन्टेडीसन एस . पी . 
ए . (जिसे इसमें इसके बाद कम्पनी कहा गया है ) के 
मामले में यह एक विदेशी कम्पनी होने पर उक्त धारा 
594 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( क ) की अपेक्षाएं जैसी 
कि वे किसी विदेशी कम्पनी पर लागू होने के सम्बन्ध में 
अधिसूचना द्वारा उपान्तरित की गई है, निम्नलिखित अपवावों 
तथा उपान्तरों के अधीन रहते हुए लागू होगी , अर्थात् - - 


यदि कम्पनी 31 -12-90 को विसीय वर्षों की बाबत 
अपने भारतीय व्यापार लेखाओं के संबंध में भारत में समुचित 
कम्पनी रजिस्ट्रारों को निम्नलिखित की तीन प्रतियां प्रस्तुत 
करें तो उक्त धारा 594 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( क ) 
के उपबन्धों का पर्याप्त अनुपालन हुमा समझा जायेगा : 


G . S .R . 548 . — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to the sub- section ( 1 ) of Section 594 of the Companies 
Act, 1956 ( 1 of 1956 ) read with the Government of India , 
Department of Company Affairs, Notification No. G . S. R . 
443 ( E ) dated the 18th October , 1972 and in partial modi. 
fication of the Notification of the Government of India , Minis 
try of Finance (Department of Company Law Administration ) 

No. G . R . O . 3216 dated the 4th October , 1957 hereinafter re . 
ferred to as the Notification ) the Company Law Board hereby 
directs that in case of M / s. Halliburton India INC . (herein 
after referred to as the company) being a foreign company 
the requirements of clause ( a ) of sub - section ( 1 ) of the said 
section 594 as modified in their application to a foreign 
conmpany by the Notification shall apply subject to the 
following further exceptions and modifications, namely : 

It shall be deemed to be sufficient compliance with the 
provisions of clauso (a ) of sub - section ( 1 ) of the said section 
394 , if in respect of the financial yoar ended on 31- 12 - 86 
the company in respect of its Indian Business accounts sub 
mity to the apnropriate Registrar of Companies in India , 
In triplicate: 


( i ) भारतीय शाखा द्वारा प्राप्त प्राप्तियों तथा किये 

गये भुगतानों का विवरण पत्र जिसका प्रमाणी 
करण ( 1 ) अधिनियम की धारा 592 की उप 
धारा ( 1 ) के खंड ( प ) के अन्तर्गत आदेशिका 
की सेवा स्वीकार करने के लिये प्राधिकृत किसी 
व्यक्ति , तथा ( 2 ) भारत में कार्यरत शासप्राप्त 

लेखापाल द्वारा किया गया है । 
। उपर्युक्त मद ( 1 ) में वणित प्रक्रिया में यथा 
निर्दिष्ट ठंग से प्रमाणित भारत में कम्पनी की 

परिसम्पत्तियों तथा देयताओं का विवरण , तथा 
( iii ) उपर्युक्त मद ( 1 ) में वर्णित व्यक्तियों के द्वारा 

विधिवत हस्ताक्षरित उस आशय का प्रमाण पत्न 
कि कम्पनी ने 31- 12- 90 को समाप्त वर्षों के 
दौरान भारत में कोई व्यापार नहीं किया । 

[संख्या 50/ 19/ 90- सी . एल . -III ) ] 


(1) A Statement of receipts and payments made by the 

Indian Branch , cortifiod by (1 ) a person authorised 
to accept service of process in India under clause ( d ) 
of sub -section ( 1 ) of Section 592 of the Act and 

( 2 ) a Chartored Accountant practising in India , 
2154 GI / 90 - 2 


G. S. R. 549. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to the sub-section ( 1) of Section 594 of the Com 
Panies Act , 1956 ( 1 of 1956) read with the Government of 
India , Department of Company Affairs , Notification No. G. S. R . 
443 ( E) dated the 18th October, 1972 and in partial modifl 
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- -- - - - - - - - - - - - - 
cation of the Notification of the Grvernmont of India , Minis 

करण ( 1 ) अधिनियम की धारा 592 की 
try of Finance Department of Company Law Administra 
tion) No. S. R. O . 3216 dated the 4th October , 1957 ( here 

उपधारा ( 1 ) के खंड ( घ ) के अन्तर्गत प्रादेशिका 
after referred to as the Notification ) the Company Law Board 
beroby directs that in case of M /s. MONTEDISON 9.p . a . 

की सेवा स्वीकार करने के लिये प्राधिकृत किसी 
(hereinafter referred to as the company ) being a foreign 

व्यक्ति , तथा ( 2 ) भारत में कार्यरत शासप्राप्त 
company the requirements of clause ( a ) of sub - section o ( 1 ) 
of the said section 594 as modified in their application to a 

लेखापाल द्वारा किया गया है । 
foreign company ty the Notification shall apply subject to 
the following further exceptions and modifications, namely — 

( 2) उपर्युक्त मद ( 1 ) में वर्णित प्रक्रिया में यथा 
It shall be deemed to ho sufficient compliance with the 

निदिष्ट ढंग से प्रमाणित भारत में कम्पनी की 
provisions of clauso ( a ) of sub -section ( 1) of the said sec 

परिसम्पत्तियों तथा देयताओं का विवरण , सथा 
tion 594 , if in respect of the financial year ended on 
31- 12 - 90 the company in respect of its Indian Businegs ac 
counts submits to the appropriate Registrar of Companies in 

( 3 ) उपर्युक्त मद ( 1 ) में वर्णित व्यक्तियों के द्वारा 
India , in triplicate : 

विधिवत हस्ताक्षरित उस प्राशय का प्रमाण पत्र 
(1) A Statement of receints and payments made by the 

कि कम्पनी ने 31- 12- 1989 को समाप्त वर्षों 
Indian Branch, certified be ( 1 ) a person authorised 
to accept service of process in India under clause ( d ) 

के दौरान भारत में कोई व्यापार नहीं किया 
of guh -section ( 1 ) of Section 592 of the Act and ( 2 ) 
a Charterod Accountant practising in India , 

[ संख्या 50/ 4/ 90 - सी . एल . III ] 
( ii) A statement of tho company s assets and liabilities 
in Tndia certifed in the manner as indicated in item 

कम्पनी विधि बोर्ड के आदेश से , 
• (i) above and 

के . एम . गुप्ता , अवर सचिव 
(ii) A certificato duly signed by person ag indicated in 

it- m (1) arove that the company did not carry on 
any business in India during the year ended on 
31 -12- 90 . 

New Delhi , the 9th August, 1990 


By order 
[ No. 50 /19 / 90 -CLII ] 


मई दिल्ली , 9 अगस्त , 1990 


G. S. R. 550. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to the sub- section ( 1 ) of Section 594 of the Com 
panies Act , 1956 ( 1 of 1956 ) read with the Government of 
India , Department of Company Affairs, Notification No. 
G . S . R . 443( E ) dated the 18th October, 1972 and in partial 
modification of the Notification of the Government of India 
Ministry of Finance (Department of Company Law Adminis 
tration) No. S . R. O . 3216 dated the 4th October, 1957 ( here 
inafter referred to as the Notification ) the Company Law 
Board hereby directs that in case of M / s. LARK INTERNA 
TIONAL LTD. ( hereinfater referred to as tho company) 
being a foreign company the requirements of clause (a ) of 
sub -section ( 1 ) of the said Section 594 as modified in their 
application to a foreign company by the Notification shall 
Apply subject to the following further exceptions and modifi 
cations, namely : - - 


सा . का . नि . 550 : – भारत सरकार, कम्पनी कार्य 
विभाग की 18 अक्तूबर , 1972 की अधिम्चना संख्या 
सा . का . नि . 443 ( अ ) के साथ पठित कम्पनी अधिनियम , 
1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 594 की उपधारा 
( 1 ) के परन्सक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए 
तथा भारत सरकार , वित्त मंत्रालय ( कम्पनी विधि प्रशासन 
विभाग ) दिनांक 4 अक्तबर , 1957 की अधिसूचना संख्या 
सा . का . नि . 3216 (जिसे इसके बाद अधिसूचना कहा 
गया है ) में प्रांतिक उपान्तरण करते हए कम्पनी विधि बोर्ड 
एतदद्वारा यह निर्देश देता है कि मैसर्स लार्क इन्टरनेशनल 
लि . (जिसे इसमें एसके बाद कम्पनी कहा गया है ) के 
मामले में यह एक विदेशी कम्पनी होने पर उक्त धारा 
594 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( क ) की अपेक्षाएं जैसी 
कि वे किसी विदेशी कम्पनी पर लागू होने के सम्बन्ध में 
अधिसूचना धारा उपान्तरित की गई है , निम्नलिखित अपवादों 
तथा उपान्तरों के अधीन रहते हुए लागू होती , अर्थात् : - - 


It shall be deemed to be sufficient compliance with the 
provisions of clause ( a) of sub - section ( 1 ) of the said sec 
tion 594, if in respect of the financial year ended on 31 - 12 - 89 
the company in respect of its Indian Business accounts sub 
mits to the appropriate Registrar of Companies in India , in 
triplicate: 


( i) A Statement of receiots and payments made by the 

Indian Branch , certified by ( 1 ) A person authorised 
to accept service of process in India Linder clause 
( d ) of sub-section ( 1) of Section 592 of the Act and 
( 2 ) a Chartered Accountant practising in Indla , 


(il) A Statement of the company s assets and l abilities 

in India certified in the manner as indicated in item 
(i ) above and 


(ili) A certificate duly signed by person as indicatod in 

Item (i) above that the company did not carry on 
any business in India during the year ended on 
31 - 12- 89. 


यदि कम्पनी 31 - 12 - 1989 को वित्तीय वर्षों की बाबत 
अपने भारतीय व्यापार लेखाओं के संबंध में भारत में 
समचित कम्पनी रजिस्ट्रारों को निम्नलिखित की तीन प्रतियां 
प्रस्तत करें तो उक्त धारा 594 की उपधारा ( 1 ) के खंड 
( क ) के उपबन्धों का पर्याप्त अनुपालन हुआ समझा जायेगा : 
( 1 ) भारतीय शाखा वारा प्राप्त प्राप्तियों तथा किये 

गये भुगतानों का विवरण पत्र जिसका प्रमाणी. 


- 


[ No. 50 /4 /90- CL.III ] 
By Order of the Company Law Board 

K , M . GUPTA , Under Secy . 
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- 
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- 
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- 


- 


- - - -- 


- - -- - - 


कृषि मंत्रालय 
( कृषि और सहकारिता विभाग ) 

नई दिल्ली , 25 मई, 1990 
मा . का . नि . 551 : -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रस्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और कृषि विभाग के संयुक्त 
मायुक्त ( भेड ) भर्ती नियम , 1971, संयुक्त प्रायुक्त ( पशु प्रजनन फार्म ) भर्ती नियम , 1971 को प्रशिक रूप से प्रधिकान्त करते हुए मौर कृषि विभाग 
संयुक्त मायुक्त ( कुक्कुट पालन ) भर्ती नियम , 1977 सया संयुक्त प्रायुक्त (मांस और मांस उत्पाद ) भर्ती नियम, 1979 को उन बातों के सिवाय जिन्हें ऐसे 
अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने का लोप किया गया है, अधिकान्त करते हुए कृषि मंत्रालय ( कृषि मौर सहकारिता विभाग ) में संयुक्त मायुक्त 
( भेड़ ), संयुक्त मायुक्त ( पश प्रजनन फार्म ) , संयुक्त आयुक्त ( कुक्कुट पालन ) पौर संयुक्त प्रायुक्त ( मांस पौर मास उत्पाद ) के पदों पर भर्ती की 
पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : 

( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम कृषि और सहकारिता विभाग, पशुपालन प्रभाग संयुक्त प्रायुक्त भर्ती नियम, 1990 है 

( 2 ) मे राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लागू होना : 

ये नियम इससे उपामय अनुसूची क्रम सं . 1 में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 
3. पर संख्या , वर्गीकरण और वेतनमानः 

उक्त पदों की संख्या, उनकी वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंगे, जो पूर्वोक्त अनुसूबी के स्तम्भ 2 से 4 में विनिविष्ट हैं । 


4. भर्ती की पद्धति , पाय -सीमा , महताएं मादि : 

उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, भायु-सीमा, महताएं और उनसे संबंधित प्रम्य बातें वे होंगी जो उक्त मनुसूची के स्तम्भ 5 से 14 में विनिर्दिष्ट है , 
5. निरर्हताः यह व्यक्ति -- 

(क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के मषीन 
प्रमुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य भाषार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 
6. शिथिल करने की शक्ति : 

जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना मावश्यक या समीचीन है, वहाँ वह उसके लिए जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक 
सेवा भायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, प्रावेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 
7. व्यावृत्ति : 

इन नियमों की कोई बात , ऐसे पारक्षणों, मायु- सीमा में छूट मोर प्रन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध 
में समय-समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों , भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध 
करना पपेक्षित है : 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की संख्या 

वर्गीकरण 

वेतममान चयन पद सीधे भर्ती किए सेवा में जोड़े गए वर्षों का 

मथवा जाने वाले व्यक्तियों फायवा केन्द्रीय सिविल सेवा 
अचयन पद के लिए प्रायु- सीमा (पेंशन ) नियम, 1972 के 

के नियम 30 के मधीन 
अनुज्ञेय है या नहीं 


जान 


- 


1. 


. 2 


3 . 


5 . 


1. संयुक्त मापुस्त 


साधारण फेन्द्रीय सेवा 

समूह " क " राज- 
पतित मननुसचिवीय 


4000-125-4850 

150- 5300 रुपए 


लागू नहीं 
होता 


हो 


( 1990 ) 
* कार्यभार के प्राधार 

पर परिवर्तन किया 
जा सकता है । . 


50 वर्ष से अनधिक 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारा 
किए गए मनुदेशों या मादेशों 
के अनुसार सरकारी सेवकों 
के लिए 6 वर्ष तक शिथिल 
की जा सकती है। ) 
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ििटप्पण : प्रायु-सोमा मधारित 
करने के लिए निर्णायक 
तारीख भारत में प्रभ्यर्थियों 
से ( उनसे भिन जो मंदमान 
और निकोबार द्वीप तथा 
लक्षादीप में है ) प्रावेदन प्राप्त 
करने के लिए मियत की गई 
प्रतिम तारीख होगी । ) 


-. - . - .. - 


- . . 


- - - - - 


- - - -- 


10. 


10. 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक मौर मग्य महताएं 

सीधेभर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के परिवीक्षा की अवधि, यदि कोई हो 
लिए विहित प्राय पौर शैक्षिक माईताएं 
प्रोत व्यक्तियों की दशा में लागू होंगी 
या नहीं 

9 . 
भावश्यक 

लाग माहीं होता 

सीधे भर्ती किए जाने वाले 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से पशु-चिकित्सा विज्ञान या पशु पालम में डिग्री या 

व्यक्तियों के लिए 1 वर्ष 
समतुल्य । 
( 2 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से भेड़ पालन या कन प्रौद्योगिकी में 

स्नातकोत्तर डिग्री या समतुरूप । 
( 3 ) भेड़कन से संबंधित विकास अनुसंधान में 12 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पणी : 1. अईताएं अन्यथा सुपहित सम्पषियों की दशा में संघ लोक सेवा आयोग के 

विवेकान सार शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण : 2. अनुभव समंधी प्रईता ( मर्हताएं ) संघ लोक सेवा प्रायोग के विवेकानुसार 

अनसूचित जातियों और अनुसूचित जनजातियों के अभ्यपियों की दशा में 
सब शिथिल की जा सकती है ( है ) पब चयन के किसी प्रक्रम पर 
संघ लोक सेवा आयोग की यह राय है कि उनके लिए मारक्षित रिक्तियों 
को भरने के लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुवायो के भम्यमियों के 

पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होने की संभावमा महीं है । 
पांछनीय : भेड़ पालन या ऊन प्रौद्योगिकी में गक्टरेट डिग्री । 


भर्ती की पति : भर्ती सीधे होगी या प्रोमति वारा या प्रतिनियुमित / स्थानान्तरण द्वारा प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियों जिनसे प्रोन्नति / 
तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशता 

प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया जाएगा 
11. 

12. 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा (इसमें अल्पकालिक संविदा भी है ) जिसके न हो प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ( इसमें अल्पकालिक संगिया भी है ) 
सकने पर सीघे भर्तीद्वारा । 

केन्द्रीय सरकार/ राज्य सरकारों/ लोक उपक्रमों/स्वायत्त निकाहों या कानूनी 

संगठनों/ कृषि विश्वविद्यालयों/ मान्यताप्राप्त अनुसंधान संस्थामों या परिषदों 

के ऐसे अधिकारी : 
( क ) ( 1 ) जो नियमित आधार पर सवृश पद धारण कर रहे हों , या 
( 2) जिनके 3700 - 5000 रु . या समतुल्य वेतनमान में तीन वर्ष 

नियमत सेवा की है । पौर 
( ख ) जिनके पास स्तम्भ 8 में नीचे सीधे भर्ती किए जाने वाले 

व्यक्तियों के लिए शैक्षिक प्रहंताएं और अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति संविदा की मनाल, विषके पन्तर्गत केलीय सरकार के उसी या किसी अन्य संगठन/विभाग में इस नियुक्ति के ठीक पहले धारित किसी अन्य कार 

नाम पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, साधारणतया चार वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 


14 


यवि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचमा 

भर्ती करने में फिन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा प्रायोग से 

परामर्श किया जाएगा 
13 
सम्ह "क "विभागीय प्रोमति समिति : 

प्रत्येक प्रवसर पर संघ लोक सेवा मायोग से परामर्श करना मावश्यक 
( पुष्टि के मामलों पर विचार करने के लिए ) 
1. सचिव, कृषि प्रौर सहकारिता विभाग - प्राध्यक्ष 
2. पशुपालन मायुक्त -- सवस्य 
3. संयुक्त सचिव, प्रशासन भारसाधक - सवस्य 
टिप्पण : पृष्टि से संबंधित विभागीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियो, प्रयोग के अनुमोदना भेजी जाएगी किन्तु यदि प्रायोग उनका अनुमोदम नहीं करता है 

तो विभागीय प्रोन्नति समिति की बैठक सप लोक सेवा मायोग के अध्यक्ष या किसी सदस्य की अध्यक्षता में फिर से होगी । 
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[ भाग IITE 3 (i)] 

भारत का राजपत : अगस्त 25, 1990/ भाद्रपद 3, 1912 

. ... . : - - - - - - - - - - - - - -- - - 
1 . 2. 

5. 

8. 
- - - - - -- - - - --- - - - - - - -- -- - - - -- - -- - - - -- - 
2. संयुक्त माय क्स 

साधारण केखीय सेवा 4000-125- 4850- चयन 50 वर्ष से अधिक 
( पशु प्रजनन ( 1990 ) 

समूह "क " राण - 150- 5300 रुपए ( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
फॉर्म ) * कार्यभार के प्राधार पवित मनन सषियीय 

किए गए अनुदेशों या 
पर परिवर्तन किया 

मादेशों के अनुसार सरकारी 
जा सकता है । 

मेवकों के लिए 5 वर्ष तका 
शिथिल की जा सकती है ) 
टिप्पण : प्रायु-सीमा प्रधारित 

करने के लिए निर्णायक 
नारीख भारत में अभ्यर्थियों 
से ( उनसे भिन्न जो अंदमान 

और निकोबार द्वीप तथा 
लक्षद्वीप में हैं ) भावेदन 
प्राप्त करने के लिए भियत 
की गई अंतिम तारीख 
होगी ) 


8 . 


10. . 
सीधे भर्ती किए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए 1 वर्ष । 


मावश्यक : 

प्राय : नहीं 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से पशु चिकित्सा विज्ञान या पशुपालम में डिग्री य. शैक्षिक प्रहंताएं : हो 

समतुल्य । 
( 2 ) पश पालन की किसी शाखा में (जिसमें सेरी उद्योग भी है ) स्नातकोत्तर रियो 
( 3 ) किसी बड़े डेयरी फार्म , पशु पंथ रजिस्ट्री और कृत्रिम गर्भाधाम के प्रबन्ध मार 

प्रशासन में 12 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण : 1. महंताएं अन्यथा महिल अभ्यर्थियों को दशा में संघ लोक सेवा पायोग के 

विवेकानुसार शिपिल की जा सकती । 
टिप्पणी : 2. अनुभव संबंधी महता ( मर्हताएं ) संघ लोक सेवा आयोग के विवेकाम सार 

मन सूचित जातियों और अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों की 
दशा में सब शिथिल को जा सकती है जब चयन के किसो प्रक्रम पर संघ 
लोक सेवा प्रायोग की यह राय है कि उनके लिए मारक्षित रिक्तियों को 
भरने के लिए प्रपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुदायों के अभ्यर्थियों के 
पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होने को मभावना नहीं है । 


पांछनीय : पशुचिकित्सा विज्ञान पश प्रजनन और पाम वंशिकी की किसी शाखा में डामटरेट 

की डिग्री । 


11. 


12. 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानाकतरण द्वारा ( इसमें 

अल्पकालिक सपिदा भी है ) और दोनों के न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । 


प्रोन्नति -- उपायुक्त ( पशुविकास ) उपायुका ( भवन पग विकासकार्यक्रम/ उपायुक्त 

( पशु यूथ पुस्तिका ) जिमने उम श्रेगो मे 3 वर्ष नियमित सेवा को हो । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ( इसमें अल्पकालिक संविदा भी है ) : 
केन्द्रीय सरकार र य सरकारों/ लोक उपक्रमो स्वायत्त निकायों या कनना 
संगठनों/ कृषि विश्वविणलयो/मान्यताप्राप्त अनुसंधान संस्थानों या परिषदों 

के ऐसे अधिकारी :- .. 
( क )( 1 ) जो नियमित आधार पर सदृश पद धारण कर रहे हों , या 
( 2 ) जिसने 3700- 5000 1 , या समतुल्य नमान में तीन र 

नियमित सेवा को है पीर 
( स ) जिमके पास स्तम्भ 8 के नीचे सोधं भर्ती किए जाने पाले पत्तियों 

के लिए शैक्षिका महताएं और अनुभव हो । 
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( पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी , जो प्रोन्नति को सोखो पंक्ति में हैं 

प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पान नहीं होंगे 
उसी प्रकार प्रतिनिकि किट गर व्याने प्रोन द्वारा नियति के लिए 

विचार किए जाने के पात्र नहीं होंगे । 
( प्रतिनिक्ति संविधा की प्रधि, जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उमो या किसी अन्य मंगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठोक पहले धारित किसी अन्य 
काडर बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, माधारणतया चार वर्ष से प्रधिक नहीं होगी । 
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13. 


14. 


समूह "क "विभागीय प्रोमति समिति : 

सोधे भर्ती करते समय पीर प्रतिनियुक्ति/ संविदा पर नियुक्ति के लिए 
(प्रोपति के मामलों परविचार के लिए ) 

किसी मधिकारी का चयन करते समय संघ लोक सेवा प्रायोग से 
1. अध्यक्ष/ सदस्य, संघ लोक सेवा प्रायोग -- प्रध्यक्ष 

परामर्श करना मावश्यक है । 
2. सचिव, कृषिमीर सहकारिता विभाग -- सदस्य 
3. पशु पालन पायुक्त- सवस्य 
4. संप क्त सचिव, प्रशासन भारसाधन -- सरस्य 
समह "क " विभागीय प्रोमति समिति : 
( पुष्टि के मामलोपर विचार के लिए ) 
1. सचिव, कृषिमार सहकारिता विभाग - - प्रध्यक्ष 
2. पश पालन प्रायुक्त - - सवस्य 
3. संयुक्त सचिव , प्रशासन भारसाधक - - सदस्य 
टिप्पण : पुष्टि से संबंधित विभागीय प्रोप्रति समिति को कार्यवाहियों प्रायोग के अनुमोदनाथ भेजी जाएंगी किस्तु, यदि पायोग उनका अनमोवन नहीं करता है 

विभागीय प्रोन्नति समिति की बैठक संघ लोक सेवा मायोग के अध्यक्ष या किसी सदस्य की अध्यक्षता में फिर से होगी । 


मनुसूची 


.... .... . . .. ..... .. ... 


12 


चयन 


3. संयुक्त प्रायुक्त 
( कुमकुट पालन ) 


1 * साधारण केन्द्रीय सेवा 
( 1990) समुह " क " 
* कार्यभार राजपत्रित 

अनुसचिवीय 
माधार 


4100- 125 
4850- 150 
6300 रु . 


पर 


60 वर्ष से अनधिक 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए 
प्रमुवेशों या प्रादेशों के अनुसार 
सरकारी सेवकों के लिए 5 वर्ष 
तक शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण : प्रायु -सीमा भवधारित करने 
के लिए निर्णायक तारीख भारत 
में मभ्यर्थियों से ( उनसे भिन्न जो 
मंघमाम पीर निकोबार द्वीप 

तया समठीप में है ) पावेदम 
प्राप्त करने के लिए मियत की गई 
पंतिम सारीख होगी । 


परिवर्तम 
फिया 


सकता 


10 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 

1 वर्ष । 


मावश्यक : 

भाय : नहीं 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से पशु चिकित्सा वि - शैक्षिक पहुंम्ताएं : 

कान या पश पालन में रिग्री या समतुल्य । 
( 2 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से कुकुट पालन विज्ञान 

में स्नातकोत्तर डिग्री मा समतुल्य । 
( 3 ) कुक्कुट पालन विकास या मनुसंधाम में 12 वर्ष का अनु . 


भय । 


[माएIT - 


3 (i) ] 


भारत का राजपत्र : अगस्त 25 , 1990 मापद , 1912 
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टिप्पण : 1. प्रहंताएं अन्यथा मुहित अभ्यर्थियों की दशा में संघ लोक सेवा प्रायोग के विवेकानुसार शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण : 2. अनुभव संबंधी अर्हता ( अहसाएं ) संघ लोक सेवा 

प्रायोग के विवेकानुसार अनुसूचित जातियों और 
अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों की दशा में 
तब शिथिल की जा सकती है (है ) जब चयन के किसी 
प्रक्रम पर संघ लोक सेवा आयोग की यह राय है कि 
उसके लिए आरक्षित रिक्तियों को भरने के लिए 
अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुदायों में प्रम्य 
थियों के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होने की संभावना 

नहीं है । 
पछिमीय : कुक्कुट पालम विज्ञान की किसी शाखा में डाक्टरेट 

डिग्री । 


11 


12 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा ( इसमें प्रोमति : उपायुक्त ( कुक्कुट पालन ) पौर निदेशक , केन्द्रीय कुक्कुट उत्पावन और 
अल्पकालिक संविवा भी है ) और दोनों के म हो सकने पर सीधी भर्ती प्रबन्ध प्रशिक्षण संस्थान बंगलौर जिमने उम श्रेणी में 9 वर्ष नियमित सेवा 

की हो । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ( इसमें अल्पकालिक संविदा भी है ) 
केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों लोक उपक्रमों स्वायत्त निकायों या कानूनी संगठनों 
कृषि विश्वविद्यालयों मान्यताप्राप्त अनुसंधान संस्थानों या परिषदों में ऐसे 

अधिकारी : -- 
( क ) ( 1 ) जो नियमित प्राधार पर सपश पद धारण कर रहे हों , या 
( 2 ) जिसने 3700- 5000 रु . या समतुल्य वेतनमान में नीम वर्षनियमित 

सेवा की है ; और 
( ख ) जिनके पास स्तंभ 8 में नीचे सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 

लिए शैक्षिक पर्हताएं और अनुबष हो । 
(पोषक प्रवर्ग में ऐसे विभागीय अधिकारी, जो प्रोन्नति की सीधी पंक्ति में है 
प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए विधार किए जाने पास नहीं होंगे । उसी 

प्रकार प्रतिनियुक्ति किए गए व्यक्ति प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति के लिए विचार 
किए जाने के पान नहीं होंगे ।) 
प्रतिनियुक्ति संविदा की मवधि जिसके अंतर्गत भद्रीय सरकार के उसी यरा 
किसी प्रत्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी से 
काडर बाह्य पर पर प्रतिनियुक्ति भी अवधि है, · साधारणतया भार वर्ष 
स अधिक नहीं होगी । 

- -... - - - - -- - - - - - 


- 


- 


- 


13 


13 


समूह " क " विभागीय प्रोन्नति समिति : 

सीधे भर्ती करते समय पौर प्रतिनियुक्ति / सं विवा पर नियुक्ति के लिए किस 
( मोन्नति के मामलो पर विचार के लिए ) 

प्रधिकारी का चयन करते समय संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करना 
1. प्रत्यक्ष सदस्य , घ लोक सेवा मायोग - अध्यक्ष 

मावश्यक है 
2. सचिव, कृषि और सहकारिता विभाग – सवस्य 
3. पशुपालन प्रायुक्त 

- - सदस्य 
4. संयुक्त सचिष, प्रशासम भारमाधक -- सदस्य 
समूह " क विभागीय प्रोन्नति समिति 
( पुष्टि के मामलों पर विचार के लिए. ) 
1. सचिव, कृषिगौर सहकारिता विभाग -- अध्यक्ष 
2. पशु पालन प्रायुक्त 

- सदस्य 
3. संयुक्त सचिव , प्रशासन मारमाधक - सदस्य 
टिप्पण : पुष्टि से संबंधित विभामीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियो आयोग 

के अनुमोदनार्थ भेजी जाएगी किन्तु , यदि प्रायोग अनुमोदन 
नहीं करता है तो विभागीय प्रोन्नति समिति की बैठक संघ लोक 
सेवा पायोग के अध्यन या किमी सवस्य की अध्यक्षता में फिर से 
होगी । 
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4. संयुक्त आयुक्त 1 * माधारण केन्द्रीय मेवा . 4100- 125- 

( मांस और मास ( 1990 ) ममुह क राजपमिन 4850- 650 
उत्पादन ) * कार्यभार अनुसचिवीय 

5300 रु . 


मापार 
पर 
परिवर्तन 
फिया 
जा 
सकता 


लाग महीं होता 50 वर्ष से अधिक 

( केन्द्रीय सरकार पारा जारी किए गए 
मनुदेशों या मादेशों के अनुसार 
सरकारी सेवकों के लिए 5 वर्ष 

तक छूट दी जा सकती है ।) 
टिप्पण : प्रायु -सीमा प्रवधारित करने 

के लिए निर्णायक तारीख भारत 
में अभ्यर्थियों से ( उनसे भिन्न जो 
अंदमान और निकोबार द्वीप तथा 
लक्षवीप में हैं ) मायेदन प्राप्त 
फरने के लिए नियत की गई 
अंतिम तारीख होगी । 


ना 


10 


सीधे भर्ती किए जाने वालों के लिए 1 वर्ष 


प्राय : नही 
शैक्षिक महता : हाँ 


भावश्यक : ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से पशु 

चिकित्सा या पशुपालन में डिग्री या समतुल्य । 
( 2 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से मांस प्रौद्योगिकी 
प्रसंस्करण या मांस निरीक्षक स्वास्थ्य विज्ञान या मांस या 

कर-मास उत्पादों के विपणन में मास्टर डिग्री या समतुल्य । 
( 3 ) मसि वाले पशुओं मौस / शुकरमास मोर मास / शूकर मांस 

उत्पाद के उत्पादन विपणन के लिए माम प्रसंस्करण , उत्पाद . 
विकास पोजना, विकास कार्यक्रम का निष्पादन और आधु 
मिक वधशासामों , मांस और शूकर मास प्रस्करण संखों 

की पोजन प्रबंध में 12 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण : 1. अहंताएं अन्यथा मुअहित अभ्यर्थियों की दशा में 

संघ लोक सेवा भायोग के विवेकानुसार शिथिल 
की आ सकती है । 


टिप्पण : 2. अनुभव संबंधी अर्हता ( अर्हताएं ) संघ लोक सेवा 
मायोग के विवेकानुसार अनुसूचित जातियों और अनुसूचित 

ममातियों के अभ्यर्थियों की दशा में तब शिथिल की जा 
सकती है (है ) जब अयन के किसी प्रक्रम पर संघ लोक 
सेवा आयोग की यह राय है कि उनके लिए प्रारक्षिस रिकियों 
को भरने के लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुदायों 
के अभ्यपियों के पर्याप्त संख्या में उपनग्ध होने की 
संभावमा नहीं है । 
वांछनीय : मांस विशाम को किसी शाखा में गक्टरेट की डिग्री । 


- -- - 


- - 


- 


- - - - 


- . 


- 


- 


- 


- 


12 


11 


प्रोमति/प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा (इम में अल्पकालिक संविधा भी है । जिसके प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (इसमें अल्पकालिक संधिवा भी है । ) 
न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । 

फेन्द्रीय सरकार/ गज्य ऊकारों/ लोक उपिक्रमों/स्वायत्त निकायों या कानूनों 
संगठनों/कृषि विश्वविद्यालयों/ मान्यताप्राप्त अनुसंधान संस्थामी या परिष : 

के ऐसे अधिकारी :- - 
( 4 ) ( 1 ) जो नियमित आधार पर सदण पद धारण कर रहे हों : या 
( 2 ) जिसने 3700- 5000 रु . पा ममतुल्य सम्मान में तीन वर्ष नियमित 

सेवा की , पीर 
( ख ) जिनके पास स्तंभ 8 में नीचे माघे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
लिए शैक्षिक अर्हताएं और अनुप हो । 


[ भाग II - - 


3 ( i)] | 
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. 


- -- - - 


- 


. - . 


- -. - -- 


. . . 


. 


नभुषी 

.. . . . . . .. .. ... . 
2. विभागीय आयुक्त ( वैध शाला मोरः सूकर मांस कारखाना ) जिमने उस 

श्रेणी में वर्ष नियमित रोया की हो , पर भी विचार किया जाएगा मौर 
पदि पद पर नियुक्ति के लिए उसफा चयन किया जाता है तो इसे प्रोमति 
धान पद का भरा जाना समाना जाएगा । 
( पोषाः प्रवर्ग के ऐस विभागीय अधिकारी, जा प्रोन्नति को सोषी पंक्ति में हैं 
प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पान होगे । उसो 
प्रकार प्रतिनियुक्ति किए गए व्यक्ति प्रोमति बारा नियुक्ति के लिए विचार 
किए जाने के पास नहीं होगे । प्रतिनियक्ति संविधा की प्रधि, जिसके 
मतगत केन्द्रीय सरकार के उसी या किसी अन्य संगटन विभाग में इस 
नियक्ति से ठीक पहले पारित किसी अन्य काडर बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति 
की प्रवधि है, साधारणतया चार वर्ष से अधिक नहीं होगा । ) 

_ - _ - - - --- 


- - - - 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


.. ...... .... .. 


- 


- 


13 


13 


14 


समूह “प. " विभागीय प्रोन्नति समिति : 

प्रत्येक अवसर पर संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करना प्रावरक है । 
( पुष्टि के मामले पर विचार के लिए ) 
1, सचिव, प्राषि पीर सहकारिता विभाग - - अध्यक्ष 
2 . पशुपालन पाय क्त --- मयस्य 
3. संयुक्त सचिव, प्रशामम भारसाधक - - सवस्य 
टिप्पण : पुष्टि से संबंधित विभागीय प्रोमति समिति को कार्यवाहियों, प्रायोग 

के अनुमोदनार्थ भेजी जाएगी । किन्तु , यदि पायोग उनका अनुमोदन नहीं 
करता है तो विभागीय प्रोमति समिति की बैठक संघ लोक सेवा आयोग 
के अध्यक्ष या किसी सदस्य को अध्यक्षता में फिर से होगी । . 


[ सं. 12019/13/ 85-5--II] 
सी . वा . पिल्ले , अवर सचिष 


MINISTRY OF AGRICULTURE 
( Department of Agriculture & Cooperation ) 

New Delhi, the 25th May, 1990 


the scale of pay attached thereto shall to AS 
specified in columns 2 to 4 of the Schedule aforesaid . 


4. Method of recruitment , age limit , qualifications etc : 

The method of recruitment, age limit , qualififica 
tions and other matters relating to the said post (s ), 
shall te specified in column 5 to 14 of the said 
Schedule. 


5 . Disqualifications : No poreon - - 


G . S .R . 551. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to hrticle 309 of the Constitution and in partial super 
session of the Department of Agriculture , Joint Commissioner 
( Shoop) Recruitment Rules, 19713 Joint Commissioner ( Cattle 
Breeding Farm) Recruitment Rules, 1971; and in superses 
sion of the Department of Agriculture Joint Cominissioner 
(Poultry ) Recruitment Rules, 1977 and Joint Commissioner 
( Meat & Meat Products ) Recruitment Rules, 1979 cxccpt as 
things done or onjitted to be done hefore such supersession , 
the President hereby inakes the following rules regulating the 
mothed of reciuitment to the posts of Joint Commissioner 
(Sheep ), Joint Comniissioner (Cattle Breeding Farm ), Joint 
Commissioner ( Popultry ) and Joint Commissioner ( Meat & 
Meat Products ) in the Ministry of Agriculture and Coopeia 
tion), namely : 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with a 

person having a spouse living, or 
( b ) who having a spouse living, has entered into or 

contracted a mxlriage with any person , 


1 . Short title and commencement : ( 1 ) These rules may 

be called the Department of Agriculture and Co 
operation Joint Commissioners in the Animal Hus 
bandry Division Recruitment Rules, 1990 , 


shall be eligible for appointment to the said posts : 

Provided that the Central Government, may, if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the maitlago 
and that there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 

6 . Power to relax : Where the Central Government is 
of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 
may, by order for reasons to be recorded in writing , and in 
cnsultation with the Union Public Service Commission , relax 
Any of the promisions of these rules with respect to any 
class or category of persons . 

7 . Saving : Nothing in these rules shall affect reservations , 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castos , the Scheduled Tribes the 
Ex-Servicemen and other special categories of persons in 
accordance with the orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard . 


(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the official Gazette . 


2 . Application : These rules shall apply to the posts men 

toned in Serial number 1 of the Schedule annexed 
thereto . 


3 . Number of the posts (8), its classification and scale of 
pay : : The number of the said post ( s), its classification and 
2154 GI /90 - - 3 
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SCHEDULE 


Name of Post 


No . of Classifica - 
Posts tion 


Scale of 
Pay 


Age limit for 
direct recruits 


Whether 
Selection 
or non 
Selection 
post 


Whether 
benefit of 
added years 
of service 
admissible 
under rule 
30 of the 
Central Civil 
Service 
(Pension ) 
Rules 1972 


2 


3 


4 


5 


6 


General 


1. Joint Com - 

missioner 
(Sheep ). 


1 * 
(1990 ) 


Rs. 4100 
125-4850 - 
150 -5300 . 


Not 
applicable . 


Servioe 
Group A 
Gazetted 
Ministerial. 


* Subject to 
variation dependent on workload 


Not exceeding 50 years. Yes. 
(Relaxable for Govern - . 
ment servants upto 5 
years in accordanco with 
the instructions or orders 
issued by the Central 
Government), 
NOTE : The crucial date 
for determining the age 
limit shall be the closing 
date for receipt of appli 
cations from candidates 
in India (other than those 
in Andaman & Nicobar 
Islands and Lakshadweep ). 


Educationaland other qualifications required 
for direct recruits 


Period of probation 
if any 


Whether age and educational 
qualifications prescribed for 
direct recruits will apply in the 
case of Promotees 


8 


9 


10 


Not applicable. 


1 year for direct 
recruits . 


ESSENTIAL : 
(i) Degree in Veterinary Science or Animal 

Husbandry of a recognised University or 

equivalent. 
( ii) Post- graduate degree in Sheep Husbandry or 

Wool Technology from a recognised Uni 

versity or equivalent. 
(iii) 12 years experience in develop nent/research 

pertaining to Sheop /Wool. 


(ATT II - 


3 ( (1) ] . 
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MYREN 


8 


NOTE 1 . Qualifications are relaxable at the 

discretion of the Union Public Service 
Commission in case of candidates other 
wise well qualified . 


NOTE 2 . The qualification (s) regarding experience 

is/are relaxable at the discretion of the 
Union Public Service Commission in the 
case of candidates belonging to the Scho 
duled Castes and Scheduled Tribes if at 
any stage of selection the Union Public Service 
Commission is of the opinion that suffi 
cient number of candidates from these 
Communities possessing the requisite 
experience are not likely to be available 
to fill up the vacancies reserved for thom . 


DESIRABLE : 


Doctorate in Sheop Husbandry or Wool Technology. . 


Method of recruitment whether by direct 
recruitment or by promotion or by deputation / 
transfer and percentage of the vacancies to be 
filled by various methods 


In case of recruitment by promotion deputation 
transfer grades from which promotion /deputation 
transfer to be made . 


By transfer on deputation (including short- term 
contract) failing which by direct recruitment. 


Transfer on deputation (including short -term contract) 
Officers of the Central/State Governments /Public 

Undertakings/Autonomous Bodies or Statutory Or 
ganisations Agricultural Universities /Recognised Re 
search Institutions or Councils : 


(a ) (i) holding analogous posts on regular basis or 
(ii) with 3 years regular service in the scale of 

Rs. 3700 - 5000 or equivalent ; or 
(b ) Possessing the cduoational qualifications and 

experience prescribed for direct recruits under Col. 8 . 
(Period of deputation /contract including period of 

deputation in another ex - cadre post held immedia 
tely preceding this appointment in the same of sono 
other organisations /department of the Central 
Government shall not exceed 4 years ). 


H 
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If a Departmental Promotion Committee exists Circumstances in which Union Public Service Commis 
what is its composition 

sion is to be consultedin making recruitment. . . 

- 
14 


- - - 


13 


Group ‘ A ’ Departmental Promotion Committee: Consultation with the Union Public Service Cominis 
(for confirmation ) . 

sion necessary on each occasion . 
1. Secretary 1 . 
Department of Agriculture & Co - operation 

-- Chairman 
2 . Animal Husbandry Commissioner – Member 
3. Joint Secretary incharge of Administration . 

- Member . 
NOTE : 1ho proceedings of the Departmental 

Promotion Committee relating to con 
firmation shall be sent to the Comniis 
sion for approval. If however those 
are not approved by the Commission a 
fresh meeting of the Departmental Pro 
motion Coinmittee to be presided over 
by the Chairman or Momber of the 
Union Public Service Commission shall 
be held . 


+ -- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


C . B . PILLAI, Under Secy . 


2 


2 . Joint Commissioner 1 * (1990 ) 

General Central Service , Rs. 4100 - 125 -4850 -1 50 
( Cattle Breeding Farm ) * Subject to variation Group A Gazetted 

5300 
dependent on workload . Ministerial 


5 


Selection 


Yes 


Not excecding 50 years 
(Relaxable for Government servants upto 5 years in accordance 

with the instructions or orders issued by the Central Govern 
inent). 


Note : The crucial date for determining the age limit shall be 

the closing date for receipt of applications from candidates in 
India ( other than those in Andaman and Nicobar Islands and 

Lakshadweep ). 
- - - - - - - - -- - - - - - - - - 


[ Tra II - 


3 (i);} 


*STAT T 
-- -- - - - - 


A 25, 1990 / TH 22, 1912 
- - 

- - - - - - - - - - - - - - - 3 - - - - 
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T 


S 


- - - -- - - 


- - - S 


- - --- - 


- 


- - - - - - - 


- - 


9 


10 


- 


- 


- 


- - 


- 


- --- 


-- - - -- 


1 year for direct recruits. 


- - - - - - - - - - - - 

- -- - - - - - - 
Essential : 

Age : No 
(i) Degree in Veterinary Science or Animal Husban - Educational Qualifica 

dry of a recognised University or equivalent. tions : Yes 
( ii ) Post- graduate degree in any branch of Animal 

Husbandry including Dairy Husbandry . 
( iii ) 12 year s experience in Management and Admi 

nistration of Large Dairy Farms, Cattle Herd 

registration and artificial insemination . 
NOTE 1 Qualifications are relaxable at the discretion 

of the Union Public Service Commission 
in case of candidates otherwise well quali 

ficd . 
NOTE : 2 The qualification (s) regarding experience 

is are relaxable at the discretion of the 
Union Public Service Commission in the 
case of candidates belonging to the Sche 
duled Castes and Scheduled Tribes if , at 
any stage of selection , the Union Public 
Service Commission is of the opinion that 
sufficient number of candidates from these 
communities possessing the requisie ex 
perience are not likely to be available to fill 

up the vacancies reserved for them . 
Desirable : 
Doctorate degree in any branch of Veterinary Science , 
Cattle Breeding and Genetics. 

- - - -- --... 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


12 


An 


- - - 


- 


- - 


- 


By promotion failing which by transfer on Promotion : 

deputation (including short-term contract Deputy Commissioner (Cattle Development /Deputy Co 
and failing both by direct recruitment. mmissioner ( ICDP )/Deputy Commissioner (Herd Book) 

with 3 years regular service in the grade . 
Transfer on deputation (including short- term contract : 
Officers under the Central/State Governments/Public Under 

ta kings /Autonomous or Statutory Organisations/Agricul 
tural Universities /Recognised Research Institutions or 

Councils . 
(a ) (i) holding analogous posts on regular basis ; 
( ii ) with 3 years regular service in posts in the scale of 

Rs. 3700 - 5000 or equivalent ; and 
(b ) possessing the educational qualifications and experience 

precsribed for direct recruits under Col. 8 . 
( The departmental officers in the fecder category who are in 
the direct line of promotion will not be eligible for considera 
tion for appointment on deputation . Similarly , deputa 
tionist shall not be eligible for consideration for appoint 
inent by promotion . Period of deputation /contract includ . 
ing period of deputation in another ex -cadre post held innmv 
diately preceding this appointment in the same or some 
other organisation department of the Central Governient 
shall not exceed 4 years . 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - - - - 


- - - 


- 


. - 


- 


. 


. - , 


- - - 


2272 


(PART II - SEC. 3(1) ] 


- - 


- 


THE GAZETTE OF INDIA - AUGUST 25 , 1990 /BHADRA 3, 1912 

- 
13 


- - 


- 


- - - - 


- - 2 


- 
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-- -- - 
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- 


- 


--- - - 


- 


- -- 


14 


Group A Deparlmental Promotion Committee 
(For promotion ) : 
1 . Chairman /Membor, Union Public Service Commission 

Chairman 


Consultation with the Union Public Ser 

vice Commission necessary while making 
direct rectt. and selecting an officer for 
appoinment on deputation / contract. 


2 . Secretary , Department of Agriculture & Co -operation 

---Meniber 


3. Animal Husbandry Commissioner - Member 
4 . Joint Secretary incharge of Administration Member 
Group A Departmental Promotion Committee 
(For confirmation ) : 
1. Secretary Department of Agriculture & Co -operation 

- - Chairinan 


2 . Animal Husbandry Commissioner - Member 


3 . Joint Secretary incharge of Administration Member 


Note : The proceedings of the Departmental Promotion Co 

inmittee relating to confirmation shall be sent to the 
Commission for approval. If, however, thesc are not 
approved by the Commission a fresh meeting of the 
Departmental Promotion Committee to be presided 
over by the Chairman or Member of the Union Public 
Service Commission shall be held . 


- 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- - 


LLuwrum 


- 


- - 


- 


- -- 


- - - 


- - - 


3 . Joint Commissioner 1 * ( 1990 ) 

General Central Service , Rs. 4100- 125-4850- 150 
(Poultry ): * Subject to variation Group A Gazetted 

5300 
dependent on workload . Ministerial. 
- - - - - -- - - - 


HAL 


5 


AU 


1 


Selection 


Not exceoding 50 years. 


Yes 


( Relaxable for Government servants upto 5 years in accordance 

withi the instructions issued by the Central Government). 
Notc : The crucial date for determining the age limit shall be 

the closing date for receipt of applications from candidates 
in India . (Other than those in Andaman and Nicobar Islands 
and Lakshadweep ). 


( 1477 II 


3 (i) ] 


Ta T 
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9 


10 


1 year for direct recruit . 


ESSENTIAL : 
(i) Degree in Veterinary Science or Animal Hus - Age : No 

bandry from a recognised University or cquiva - Educational Qualifica 
lent. 

tions : Yes 
(U ) Post-graduate degree in Poultry Science from . 

a recognised University or equivalent. 
(iii ) 12 years experience in Poultry Development 

or Research 
NOTE : 1 Qualifications are relaxable at the discre 

tion of the Union Public Service Commi 
ssion in case of candidates otherwise well 

qualificd . 
NOTE : 2 The qualification (s ) regarding experience 

is/ are relaxable at the discretion of the 
Union Public Service Commission in the 
case of candidates belonging to the Sche 
duled Castes and Scheduled Tribes if , 
at any stage of selection, the Union Public 
Service Commission is of the opinion that 
sufficient number of candidates from these 
communities possessing the requisite experi 
ence are not likely to be available to fill 

up the vacancies reserved for them . 
DESIRABLE : 

Doctorate in any branch of Poultry Science . 


MUM 


11 


12 


LEVUE 


By promotion failing which by transfer on Promotion 
deputation (including short -term contract ) Deputy Commissioner (Poultry ) and Director . Curtial Train 
and failing both by direct recruitment. ing Institute for Poultry Production and Manager , nt, 

Bangalore, with 3 years regular service in the grade . 
Transfer on deputation (including short-erm contract): 
Officers under the Central/ State Governments/ Public Urder 

ta kings /Autonomous / Statutory Organisations /Agricultural 
Universities /Recognised Research Institutions of Coun 

cils : 
(a ) (i) holding analogous posts on regular basis ; of 

ji ) with 3 years regular service in posts in the scale of 

Rs. 3700 -5000 or equivalents and 
( iii) possessing the educational qualifications and ex 

perience prescribed for direct recruits under Col. 8 . 
( The departmental officers in the feeder category who are in 

the direct line of promotion will not be eligible for consi 
deration for appointment on deputation . Similarly depy 
tationists shall not be eligible for consideration for appoint 
ment by promotion , Period of deputation /contract includ 
ing period of deputation in another ex -cadre post held imme 
diately preceding this appointment in the same or some 
other organisation department of the Central Government 
shall not exceed 4 years . 


- 


11 
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Consultation with the Union Public Ser 

vice Commission necessary while mak 
ing direct recruitment and selecting an 
officer for appointment on deputation 
contract . 


Group A Departmental Promotion Committee 
( for promotion ) : 
1. Chairman /Member , Union Public Service Commission 

-- -Chairman 
2 . Secretary , Department of Agriculture & Co -operation 

- Member 
3. Animal Husbandry Commissioner Member 
4 . Joint Secretary incharge of Administration Member 
Group A Departmental Promotion Committee 
( for confirmation ) : 


1. Secretary , Department of Agriculture & Co -operation 

- - Chairman 
2 . Animal Husbandry Commissioner - Member 


3. Joint Secretary incharge of Administration - Member 


Note : The proccedings of the Departmental Promotion Co 

inmittee relating to confirmation shall be sent to the 
Conuission for approval. If, however, these are not 
approved by the Commission a fresh mecting of 
the Departmental Promotion Committee to be presi 
ded over by the Chairman , Member of the Union Pub 
lic Service Commission shall be held . 


- - 


- - 


2 


3 


4 


5 


6 


Yes. 


4 . Joint Commis- 

sioner (Meat 
and Meat 
Products ). 


1 * 
( 1990 ) 


Rs. 4100 - Not 
125 - 4850 - Applicable 
150 - 5300 . 


General 
Central 
Service 
Group A 
Gazetted 
Ministerial. 


Not exceeding 50 years. 

(Relaxable for Govern 
ment servants upto 5 
years in accordance 
with the instructions or 
orders issued by the 
Central Government). 


* Subject to variation 
dependent on workload , 


Note : The crucial date 

for determining the age 
limit shall be the clos 
ing date for receipt of 
applications from 
candidates in India 
(other than those in 
Andaman and Nicobar 
Islands and laksha 
dweep ). 


- - - - - - - - 


- 


- - 


TITELT 
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3, 191 2 
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--- - - 


- 


= - 


: - 


- - - 


10 


- - - - - - 


- -- - - - 


- 


- 


- 


- - - 


-- 


-- 


- 


- - - 


- - - 


Age : No 
Educational 
Qualifications : Yes . 


1 year for direct 
recruit . 


- 

- - - - - - - - - - - - - - - - - -- -- 
Essential : 

(i) Degree in Veterinary or Animal Husbandry of a recog - 
. nised University or cquivalent. 
( ii ) Master s degree in meat technology /processing or meat 

inspection /hygiene or marketing ofmeat or pork products 

of recognised University or equivalent. 
( iii ) 12 years experience in meat precessing products deve 

lopment planning cxccution of development programmes 
for production marketing of meat animals mcat/pork 
and meat /purk products and planning mana gement 
of modern slaughter houses and meat and pork process 

ing plants. 
Note : 1. Qualifications are relaxable at the 

discretion of the Union Public Sorvice Commission 

in case of candidates otherwise well qualified . 
Note : 2. The qualification ( s) regarding experience is/are 

rolaxable at the discretion of the Union Public 
Service Commission in the case of candidates be 
longing to the Scheduled Castes and Scheduled 
Tribes if at any stage of selection the Union 
Public Service Commission is of the opinion that 
sufficient number of candidates from these com 
munities possessing the requisite experience are 
not likely to be avajlable to fill up the vacancies 

reserved for them . 
Desirable : 
Doctorate degree in any branch of meat science . 

- - -- . — 

- 
-- - - - - - - - 


. 


- 


- - 


- 


- - - 


- - - - 


- - 


- - 


- - - - 


- - - 


- -- - - - 


- 


- - 


By promotion / transfer on deputation 

including short term contract failing 
which by direct recruitment. 


Promotion / transfer on deputation (including short- term 

contract ) 
Officers of the Central/State Government/ Public Under 

takings /Autonomous Bodios or Statutory Organisations/ 
Agricultural Universities/ recognised Research Institu 

tions or Councils : 
( a ) (i) holding analogous posts on regular basis ; or 

(ii) with 3 years regular service in posts in the scale of 

Rs. 3700 — 5000 or equivalent; and 
( iii) possessing the educational qualifications and ox 

perience prescribed for direct recruits under Col. 8 . 
2 . The Departmental Deputy Commissioner (Slaughter 

Houses and Bacon Factories) with 3 years* regular 
service in the grade will also considered and in casc he 
is selected for appointment to the post the same shall 

be deemed to have been filled by promotion . 
( The departmental officers in the feeder category who are 

in the direct line of promotion will not be eligible for 
consideration for appointment on deputation . Similarly 
deputationists shall not be eligible for consideration for 
appointment by promotion . Period of deputation /contract 
including period of deputation in another ex - cadre post 
held immediately preceding this appointment in the same or 
some other organisation department of the Central Govern 
ment shall not exceed 4 years). 


PNY TY - 


- - - 


- - 


- - - 


- 


- - 
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14 
Group A Departmental Promotion Comimttee 

Consultation with the Union 
( for confirmation) 

Public Service Commission 
1 . Secretary , Department of Agriculture & Cooperation 

necessary on each occasion . 
- Chairman. 


2. Animal Husbandry Commissioner 


- -. Member 


3 . Joint Secretary incharge of Administration 


- Member 


Note : The Preceedings of the Departmental Promotion Committee 

relating to confirmation shall be sent to the Commission for 
approval. If however these are not approved by the Com 
mission a fresh meeting of the Departmental Promotion Com 
mittee to be presided over by the Chairman or Menzber of the 
Union Public Service Comunission shall be held . 


- 


- 


- 


[ No. 12018/13/ 85- E. V ] 
C . B . PILLAI, Under Secy . 


पर्यावरण और वन मंत्रालय 
( पर्यावरण, वन तथा वन्य जीव विभाग ) 

नई दिली, 24 जुलाई, 1990 
सा . का . नि . 562 : --- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और भारतीय प्राणी विज्ञान सर्वेक्षण 
( फोम्रीय सेवा समूह "ग " पद ) भर्ती नियम, 1963 , को जहां तक उनका संबंध प्राणी-विज्ञान सहायक , ज्येष्ठ गैलरी सहायक और संग्रहालय सहायक के पदों 
से है , उन बातों के सिवाय मधिरांत करते : ए जि ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने का लोप किया गया है, पर्यावरण, धन और वन्य जीव 
विभाग के अधीन भारतीय प्राणी-विज्ञान सर्वेक्षण में प्राणी विज्ञान सहायक , ज्येष्ठ गेलरी सहायक और संग्रहालय सहायक के पदों पर भर्ती की पद्धति का विनियमन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् : -- 
___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ ( 1 ). इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारतीय प्राणी-विज्ञान मर्वेक्षण प्राणी -विज्ञान सहायक उममूह "ग " पद ( भर्ती ) नियम, 
1990 है । 

( 2 ) में राजपत्र में प्रकाशन की तारीम्र को प्रवृत्त होंगे । 

2. पव - संख्या , वर्गीकरण और पेतनमान : उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान यह होगा. जो इन नियमों से उपावद्ध अनसूची के 
सम्म 2 से 4 में विनिविष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति, पाय-सीम भऔर अन्य अर्हताएं प्रावि . उक्त पद पर भर्ती की पति प्रायु-सामा, अहंताग और उससे संबंधित अन्य बात ये होंगी जो 
उमन अनुसूची के स्तम्भ 5 से 14 में विनिर्दिष्ट है । 

4. निरर्हता : यह व्यक्ति :---- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसफा पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ब ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी से जीमित रहते हुए किसी व्यक्ति में विवाह किया है , 
उम्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परम्त यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति भौर विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्पीय विधि के अधीन 
भनय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : - महा केन्द्रीय सरकार को यह राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है, वहां वह, उसके लिए जो कारण है 
जनसवय करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबत, प्रादेशबारा शिथिल कर सकेगी । 


6. ज्यावत्ति : इन नियमों की कोई बात, ऐसे प्रारक्षणों, प्रामु-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाष नहीं डालेगी, जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए प्रादेशी के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों , भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के 
मिा उपबंध करना अपेक्षित है । 


[ भाग }} -- खड 3 (i )] 


भारत का राजपत्र : अगस्त 25, 1990 / भाद्रपद 3, 1912 
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अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद अथवा सोधे भर्ती किए जाने वाले 
अचयन पद व्यक्तियों के लिए आयु -मीमा 


सेवा में जोड़े गए वर्षों 
का फायदा केन्द्रीय सिविल 
सेवा ( पेंशन ) नियम , 1973 
के नियम 30 के अधीन 
अनुज्ञेय है या नहीं 


प्राणा -विज्ञान महायक 


अचयन 


नहीं 


- -- - - - - - - 
१५( 1990 ) * साधारण केन्द्रीय 1400-40 
" कार्यभार के. सेवा समह " ग " 1800 -द . गे . 
प्राधार पर अराजपत्रित , 50- 2300 रु . 
परिवर्तन अननसचिवीय 
किया 
जा सकता है । 


25 वर्ष 
( कान्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गए अनुदेशों या आदेशों 
के अनुसार सरकारी सेवकों के 
लिए शिथिल करके 35 वर्ष 
तक की जा सकती है । ) 


टिप्पण: - आयु-सीमा अवधारित 
करने के लिए निर्णायक तारीख 
वह होगी जो कर्मचारी चयन 
आयोग द्वारा विज्ञापित की गई 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और 

पन्य अर्हता 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 
आयु और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत व्यक्तियों भी दशा में 
लागू होंगी या नही 


10 


आयु : नहीं 

सीधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
शैक्षिक अर्हताएं: नही किन्तु उसे किसी मान्यताप्त वे वर्ष । 
संस्था से कम से कम मेट्रिकुलेशन अवश्य होना चाहिए । 


मायकः 
द्वितीय श्रेणी बी . एस . सी . ( आनर्स ) या प्राणी-विज्ञान के साथ 
बो , एम . मी . जिसमें कुल अकों का 55 प्रतिशत से कम न हो । 
नाछनीय : 
( i ) किसी संग्रहालय मे प्राणी-विज्ञान से संबंधित प्रदर्शों का 

इंतजाम करने का अनुभव क्षेत्र में प्रदर्शों के संग्रहण का 

अनुभव । 
( in ) व्यवस्थित प्राणी-विज्ञान में अभिरुचि । 


भर्ती की पद्धतिः भर्ती सोधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ स्थानांनतन्ण द्वारा प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण द्वारा भर्ती की दशा मे वे श्रेणियां 
तथा विभिन्न पद्धतियो द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 

जिनस प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति/ स्थानांतरण किया जाएगा 


50 प्रतिशत सीधी भर्तीद्वारा । 
50 प्रतिणत प्रोन्नति द्वाग जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वाग । 


ऐसा कनिष्ठ प्राण:-विज्ञान सहायक जिसने उस श्रेणी में नियमित 
आधार पर नियुक्ति के पश्चात् 3 वर्ष मेवा की है । 


14 


- 


. 
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विभागीय प्रोन्नति ममिति ( प्रोन्नति के मामले पर चार नाग नहीं होता । 

करसे के लिए ) 
1 . निदेशक , 
भारतीय प्राणा-विज्ञान मर्वेक्ष ग--.-- अध्यक्ष 
2. वजानिक " म जी " या " एम फ ", भारतीय प्राणी-विज्ञान 

मक्षग - - मरस्य 
(निमें भारतीय पाणः-विज्ञान मर्येमण के निदेशक द्वारा नाम 
निर्देशित किया जाए । 
. ज्येष्ठ शासनिक अधिकाग प्रमानिक अधिकारों , भारतीय 

प्राणी विज्ञान सक्षण - - गयर: 
4 . ज्येष्ठ प्रशासनिक अधिकारी या प्रशानया अधिकारी 

भयरतीय बनस्पति मक्षण - - मवस्य 
विभागीय प्रोन्नति ममिति (पुष्टि के मामलों पर विचार करने 
के लिए ) : 
1. निवेशक, भारतीय प्राणा-निशान सर्वेक्षण - अध्यक्ष 
. वैज्ञानिक “ एम एक " भारतीय प्राणी-विज्ञान सर्वेक्षण - सदस्य 

( जिसे निवेशक भारतीय प्राणी-विज्ञान मक्षण द्वारा नाम 

निर्देशित किया जाएगा) - सदस्य 
३. ज्येष्ठ प्रगामनिक अधिकारी प्रशासनिक अधिकारी भारतीया 
प्राणी-विज्ञान सर्वेक्षण - सदस्य 

[ फा० सं. : / 37/ 89 सी एस जं ] 

जे . पो . लखा, भार विष 
स्पष्टीक र टिप्पण, - हम श्रेणों का . जिसमें प्राणा -निशान महायक , संग्रहालय महायक और ज्येष्ठ गली महायक के पद मम्मिलित हैं , स्वीकृत में है । 

यमी विद्यमाम पश्यारियों को न्यायालय के एक निर्णय के प्रधार पर 1640 - 2900 रु . ( ज्येष्ठ प्राणी-विज्ञान गहायक ) के वेतनमान 
मे रखा गया है । अमे हो कोई विद्यमान पदधारी पद रिक्त करेगा नो पद प्राणी-विज्ञान सहायफ के सर, अर्थात रु . । । ६१९. - 400 
पर परिचालित होगा । कोई विद्यमान रिक्ति भी इन नियमों के आधार पर प्राण-विज्ञान सहायक के स्तर में भरो जाएगी । पागो-विज्ञान 
महायक को विद्यमान स्वीकृत गया इस तरह में प्रचालित की जाएगी जिससे कि इन दोनो श्रेणियों को मिलाकर कुल मूल श्रोत संख्या 
में किमी ममय विशेष पर वृद्धि न हो । 

MINISTRY OF ENVIRONMENT & FORESTS 
( Department of Environment , Forests & Wildlife ) 

New Delhi, the 24th July, 1990 
G . S . R . 552 : - - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution 
and in supersession of the Zoological Survey of India ( Central Service Group C posts ) recruitment. Rules , 
1963, in so far as they relate to the posts of Zoological Assistant, Senior Gallery Assistant and Museum 
Assistant except as respects things done or omitted to be done before such supersession, the prosident 
hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Zoological Assistant, 
Senior Gallery Assistant and Museum Assistant in the Zoological Survey of India under the Department of 
Environment, Forests and Wildlife , namely :-- 

1. Short title and commencement. - (1 ) These rules may be called the Zoological Survey ut India 
( Zoological Assistant-Group C ) Recruitment Rules, 1990 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette . 

2 . Number of post , classification and scale of pay . - - The number of the said post, its classinuation 
and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule anaxed to 
these rules. 

3. Method of recruitment, age limit and other qualifications etc . - The method of recruitment, uge 
limit, qualifications and other matters relating to the said post shall be as specified in columns 5 10 15 01 
tho said Schedule. 

4 . Disqualifications. - No person, --- 
(a ) who has entered into or contracted a mirriage with a person having a spouse living, or 

( b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any persky11 
shall be eligible for appointment to the said post : 
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Provided that the Central Governmentmay , if satisfied that such marriage is permissible under the 
personal law applicable to such person and the other party to the marriage and there are other grounds 
for so doing, exempt any person from the operation of this rule. 

5 . Puwer 10 relas, Where llic Central Government is of opinion that it is necessary or cxpuient 
So to do , it may , by order, for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons. 

6 . Saving. Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age limit and other con 
cessions icquired to be providçd for the Scheduled Castes, Scheduled Tribes, Ex -serviccmen and other 
special categories of persons in accordancc with the orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard . 
SCHEDULE 

-- - - . 
Name of post 

No. of post Classification 

Scale of pay 
3 


· 


- - - - -- - - - 


2 


- 


- - 


- 


-- 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


- 


- - - - 


- -- - -- 


- - -- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


Zoological Assistant 


99 * ( 1990 ) 


General Central Service 
Group C Non Gazetted . 
Non -Ministerial 


Rs. 1400 - 40 - 1800 - EB - 50 
2300 


* Subject to variation 
dependent on workload . 


- - -- - 


- 


- - - - - - - 


- 


- - 


- - - 


- -- 


Age limit for direct recruits 


Whcther Selection post or 
non selection post 


Whether benefit of added 

years of service admissible 
under rule 30 of the 
Central Civil Services 
( Pension ) Rules, 1972 


5 


7 


. 


Non - Selection 


No 


25 years (Relaxable for Government servants 

upto 35 years in accordance with the 
instructions or orders issued by the 

Central Government ), 
Note : The crucial date for dtermining 

the age limit shall be as advertised 
by Staff Selection Commission . 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


. - . 


. . 


- - 


. . . 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


Educational and other qualifications required for Whether age and educational Period of probation , 
direct recruits 

qualifications prescribed for if any 
direct recruits will apply in the 
case of promotees. 
9 

10 

- -- - . 
Essential ; 

Age : No 

2 years for direct 
Second Class B .Sc . (Hons), or B .Sc . with Zoology Educational Qualifications : No recruits . 

with not less than 55 . . of marks in aggregate . but must possess atleast Matri 
Desirable : 

culation qualification or equi 
(i) Experience in arranging Zoological exhibits of valent from a recognised 

a niuseum /experience in field collections of institution . 

exhibits. 
( ii) Aptitude in Systematic Zoology . 

--- - 

- - - - -- - 
2154 G1 / 90 — 5 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - -- 


- - 


- - - 


- 


-- 


- 


- - 


12 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- 


-- 


- 
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S S - - - : - - : - - - . - = - . - = = - - = = - = - - - - - _ - = - - = - 1 - - ... - BUNITA S 

_ FIL - : 
Method of recruitnient, In Cits of rocruitmeut by pro - It Dopartniontal Promotion Committee 
whether by direct recruitment motion , deputation transfer , exists , what is its composition 
or by promotion or deputa - grades from which promotion 
tion /trunster and percentage deputution /transler to be 
of the vacancies to be filled by made 
various methods 

- - - - - - - 
1 

13 
- - - - - 

-- -- - - -- - - 
50 % by direct recruitment, Junior Zoological Assistant Departmental Promotion Cominittcc 
50 % by promotion , failing with 3 years service in the (for considering cases of promotion ) : 
which by direct recruitment grade rendered after appo - 1. Director , Zoological Survcy of India , 

intment thereto on a regular - Chairman . 
basis . 

2 . Scientist SG or SF , Zoological 

Survey of India , (to be nominated 
by Director , Zoological Survey of 

India ) — Member . 
3. Senior Administrative Officer/Admi 

nistrative Officer , Zoological Survey 

of India - Member. 
4 . Senior Administrative Officer or Adini 

nistrative Officer, Botanical Survey 

of India - Member . 
Departmental Promotion Committee 

( for considering cases of confirmation ) : 
1. Director, Zoological Survey of India 

— Chairman 
2 . Scientist SF , Zoological Survey of 

India , (to be nominated by Director , 

Zoological Survey of India ). --Member, 
3 . Scnior Administrative Officer /Admi 

nistrative Officer , Zoological Survey 
of India ---Member. 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - - -- 


the Union Public Service Commission is to be consulted in making recruit 


Circumstances in which 

ment 


- 


- -- - 


- 


14 
- - - - - - - - - - 

- - 

- - - - 
Not Applicable . 
- - - -- — 

- - - - - - -- - - - - - 

[F. No . 2 / 37 / 89 - CSZ ] 

J. P . LAKHERA, Under Secy . 
Explanatory Note : 

The sanctioned strength of this grade comprising of the posts of Zoological Assistant, Museum 
Assistant and Senior Gallery Assistant is 99 . All the existing incumbents have been placed in the pay scale 
of Rs . 1640 - - 2900 (Senior Zoological Assistant) on the hasis of a Court Judgement. As soon as any exist 
ing incumbent vacates the post , the same shall be operated at the level of Zoological Assistant that is Rs. 
1400 - 2300 . Any existing vacancy will also be filled up at the level of Zoological Assistant on the basis 
of these rules. The existing sanctioned strength of Zoological Assistant shall be operated in such a way 
that it does not have the effect of increasing the total original sanctioned strength of these 2 grades put to 
gether at any given time. 


- 


- 


- 


- 


- 
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सूचना और प्रमारण मंत्रालय 

भारत के राजपत्र के पृष्ठ 63, भाग II , खंड 3, उपखंड 
नई दिल्ली , 3 अगस्त , 1990 

( i ) दिनांक 20- 1-90 कानून 1 के परिच्छेद 

( 5 ) के उपखंड ( i ) के बदले में निम्नलिखित लिखा जाए : 
सा . का . नि . 553 : - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 
309 के परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , 

“ ( i) कुलपति को प्रतिमाह 7,600 रु . (नियत ) 
विज्ञापन और दृश्य प्रनार निदेशालय ( समूह "ग " पद ) 

वनन दिया जाएगा तथा ये विश्वविद्यालय की कार का मुफ्त 
भर्ती नियम , 1987 का मंगोधन करने के लिए निम्नलिखित 

उपयोग कर सकते हैं । अपने कार्यकाल में वे बिना किराया 
नियम बनाते हैं . अर्थात 

दिए सज्जित आवास में रह सकते हैं तथा उस प्रावास के 

रख -रखाव के लिए कुलपति को व्यक्तिगत रूप से कुछ भी 
1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम विज्ञापन और 

अदा करने की आवश्यकता नहीं होगी । " 
दृश्य प्रचार निदेशालय ( सम ह " ग " पद ) भर्ती 
( मंगोधन ) नियम , 1990 है । 

[सं . ए . डी . ( जी )/ एस टी ( 1 )/ 89] 

के नारायणन, कुलसचिष 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 
होंगे । 

INDIRA GANDHI NATIONAL OPEN UNIVERSITY 
2. विज्ञापन और सश्य प्रचार निदेशालय ( ममह " ग " 

CORRIGENDUM 
पद ) भर्ती नियम , 1987 की अनसूची में , ज्येष्ठ गेस्टेटनर 

New Delhi , the 7th August, 1990 
प्रचालक के पद से संबंधित क्रम संगयाक 8 के सामने 

G .S . R . 554 . - In the notification of the Indira Gandhi 
स्तम्भ 9 के नीने की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर, निम्न 

National Open University, GSR 39 published at page 63 

of the Gazette of India, Part II Section 3 , sub - section ( i ) 
लिखिप्त रखा जाएगा, अर्थात् : - - 

dated 20 - 1 - 90 , Sub-clause ( i) of clause ( 5 ) of Statute 1 of 

the suid notification be substituted with the following : 
" लागू नहीं होता । " 

""(i) There shall be paid to the Vice - Chancollor a salary 
[ सं . 0 -1201 1/ 8/ 90 - 1 / ( डीएवीपी /यू . ए . स . ( एम सी ) ] 

of Rs. 7 , 600 ( fixed) per month and he would be 

entitled to the free use of the University car and , 
स . आर . थपलियाल , अवर मचित्र 

without payment of rent, to the use of furnished 

residence throughout his term of office and no 
टिप्पणी : - - मल भर्ती नियम , भारत के राजपत्र , भाग 2, 

churge shall fall on the Vice -Chancellor personally 

in respect of the muintenance of such residence .” 
खंड ( 3 ) ( i ) तारीख 16 - 1 -88 में सा . 
का . नि . स . 40 के प्रधान प्रकाशित किए 

[ F. No. AD( G ) / ST ( 1) / 89 ] 

K. NARAYANA, Registrar 
गए थे । 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi , the 3rd August, 19900 
G . S . R . 553 . — In exercise of the powers concferred by the 
provise to urticle 309 of the Consticution , the President 
hereby makes the following l ules to amend the Directorate 
of Advertising and Visual Plublicity ( Group C posts ) Rec 
1uitinent Rules, 1987, nannely : 
1. ( 1) These rules ray be called the Directorate of 

Advertising and Visual Publicity (Group C posts ) 

Recruitment ( Ans :2dment) Rules , 1990 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette , 
2 . In the Schedule to the Directorate of Advertising and 
Visual Publicity ( Group C posts ) Recruitment Rules, 1987 
against serial number 8 Icluting to the post of Senior Gaste 
ner Operator , under col. inn 9 , for the existing entry follow - 
ing shall be substituted , namely 
" Not Applicable " 

No A - 12011 / 3 / 90 - 1750 , DAVPUS (MCT 

M . R. THAPI.IYAL , Under Secy. 
Note . — The Principal Recruitment Rules were published 

in the Gazette of India Part Il Section 31i) on 
16- 1 -88 under GSR No. 40. 

- .. - - - - - - - - - - - - - - - - . - - .. . 
दिरा गांधी राष्ट्रीय पक्त विश्वविद्यालय 

द्धि -पन 
नई दिल्ली 7 अगस्त , 1990 
गा , नि . 554 : -- इंदिरा गांधी राष्ट्रीय 
मक्त विश्वविद्यालय की अधिसूचना जी . एस , प्रार . 3 ) 


रेल मंत्रालय 

( रेलवे बोर्ड ) 
नई दिल्ली , 7 अगस्त 1990 
सा . का , नि . 555 :- -सिविल प्रक्रिया संहिता , 
1908 ( 1908 की 5 ) की प्रथम अन सूची के आदेश XXVII 
के नियम 2 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
केंद्रीय सरकार एतद्द्वारा भारत मरकार रेल मंत्रालय ( रेलवे बोर्ड ) 
के आदेश म . सा . का . नि . 199 दिनांक 21 फरवरी , 
1983 में प्रागे और मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
आदेश देती है अर्थात : - - 
___ उक्त अधिसूचना की अनुसूची में "रेल मंत्राल : 
( रेलवे बोर्ड ) " शीर्षक : अनर्गल, कम गं . । के सामने की 
प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित 
की जायेगी , अर्थात : - - 


( I ) मानव 
( II ) संयुक्त सचिव 
( III ) उप मचिव 
( IV ) सचर राधिय । 
( V ) कार्यपालक निदेशक 
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( VI ) निदेशक 

21 फरवरी , 1983 में पागे और संशोधन करने के लिए 
( VII ) संयुक्त निदेशक 

निम्नलिखित प्रादेश देती है , अर्थात : - - 
( VIII ) उप निदेशक 

उक्त अधिन ना की अनुसूची मे " रेल मन्त्रालय ( रेलये 
[ सं . ई ( जी ) 82 - एल एल 2 - 2 ( बी ) ] बोर्ड ) शीर्षक के प्रति क्रम सं . 1 के मामने की प्रविष्टियों 

के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां , प्रतिस्थापित की जायेंगी 
पाद टिप्पणी 

अर्थात : 
मूल अधिसूचना भारत के राजपत्र में सा . का . नि . 
सं . 199 दिनांक 21 फरवरी , 1983 के तहत प्रकाशित की 

( i) सचिव 
गई थी और तदनन्तर निम्नलिखित द्वारा संशोधित की गई 

(ii ) संयुक्त सचिव 
थी । 

( iii ) उप सचिव 
1. सा . का , नि . सं . 789 दिनांक 3- 9-1986 

( iv ) अवर सचिव 
2. सा . का . नि . सं . 888 दिनांक 25 -10- 1988 

( v ) कार्यपालक निदेशक 
MINISTRY OF RAILWAYS 

( vi ) निदेशक 
___ ( Railway Board ) 

( vii ) संयुक्त निदेशक 
New Delhi, the 7th August, 1990 

( viii ) उप निदेशक 
G .S . R. 555. - - In exercise of the powers confer 

[स . ई . ( जी ) 82-2ल गल 2 - 2 ( ए )] 
red by rule 2 of Order XXVII of the First Schedule 
to the Code of Civil Procedure, 1908 ( 5 of 1908) , 
the Central Government hereby makes the following 
amendment further to amend the notification of the 

के एल धवन , कार्यपालक निदेशक 
Government of India in the Ministry of Railways 
( Railway Board ), No. G . S . R . 199, dated the 21st 
February, 1983 , namely : 

पाद टिप्पणी 
In the Schedule to the said notification , under the 
heading “ Ministry of Railways ( Railway Board ) ", 
against serial number 1, for the entrics, the following 

मूल अधिसूचना भारत के राजपत्र में मा . का . नि . 
entries shall be substituted , namely : - - 

सं . 198 दिनांक 21 फरवरी , 1983 के तहत प्रकाशित 
"(i) Secretary . 

की गई थी और तदनन्तर निम्नलिखित द्वारा संशोधित की 

गई थी । 
( ii) Joint Secretary . 
( iii ) Deputy Secretary . 

( 1 ) सा का . नि . 654( ई ) दिनांक 3-9-1986 
( iv ) Under Secretary . 

( 2 ) सा . का . नि . म . 887 दिनांक 25-10-1988 
( v ) Executive Director. . 
(vi ) Director. 

G .S . R . 556 . - In exercise of the powers confer 
(vii ) Joint Director . 

red by rule 1 of Order XXVII of the First Schedule 

to the Code of Civil Procedure, 1908 ( 5 of 1908) , 
( viii ) Deputy Director. " 

the Central Government heroby makes the following 

order further to amend the order of the Government 
No . E( G) 82- LL2-2( B) ] 

of India in the Ministry of Railways ( Railway Board) , 
Foot Notc 

No . G . S. R. 198, dated the 21st February, 1983 , 

namely : 
The Principal notification was published in the 
Gazette of India vide G . S. R NO. 199 dated 21st 
February , 1983 and subsequently amended by 

In the schedulc 10 llic said notification , under the 

heading “Ministry of Railways (Railway Board )" , 
1 . G.S. R. No. 789 dated 3- 9- 1986 . 

against serial number 1 , for the cutrics , the following 
2. G .S. R . No. 888 dated 25 . 10- 1988 . 

cntries shall be substiuted , namely: - -- 
सा , का , नि . 556 -- सिविल प्रक्रिया संहिता , 1908 

" (i) Secretary . 
( 1908 की 5 ) की प्रथम अनसूची के आदेश XXVII 

( ii ) Joint Secretary , 
के नियम 1 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ( iii ) Deputy Secretary. 
केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा भारत सरकार , रेल मंत्रालय (iv ) Under Secretary . 
( रेलये बार्ड ) के प्रादेण, सं . मा . का . नि . 198 , दिनांक 

(v ) Executive Director. 
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- .- " - . " : . - - - -- - - - - - - --- - 
-- -- - - - - - - - - - - 

- 
- - -- -- -- -- - - - - - - ---- - 

- - - - 
- 

- - - -- - - - - - - - - 
-- ... _ . - - --- - -- - - 
( vi) Director. 

1. ( 1 ) These Rules may be called the Department of 

Telecommunication Junior Accounts Officers Service 
( vii ) Joint Director. 

( Group C ) Recruitment ( Amendment) Rules, 1990 . 
(viii) Deputy Director" . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Ollicial Gazette . 
[ No. E( G ) 82-LL2 -2 ( A )] 

2 . In Rule 9 of the Department of Telecommunication 
K . L . DHAWAN , Executive Director 

Junior Accounts Officers Service (Group C ) Recruitment 

Rules, 1977 . 
Foot Note 
The Principal notification was published in the 

(i) in sub-rule ( 1), for the figures " 45 ", the figures 

" 53 * shall be substituted : 
Gazette of India vide G . S.R . No . 198 dated 21st 
February, 1983 and subsequently amended by - 

( ii) in sub -rule ( 3) , 
1. G. S. R. No . 654 ( E), dated 3 -9- 1986 . 

the words and figures if he is not more than 40 
2. G. S. R. No. 887 dated 25 - 10 - 1988 . 

years of age on the 1st day of January of the yeal 
in which the said examination is scheduled to be 

held " shall be omitted. 
दूरसंचार मंत्रालय 

[ No. 36- 1 / 90-SEA ] 

K . N. GANPATHY , Asstt . Director General ( SEA) 
( दरमंचार विभाग ) 

नई दिल्ली , 10 जुलाई, 1990 
सा . का . नि . 557 - राष्ट्रपति संविधान के अनच्छेद 

श्रम मंत्रालय 
309 के परन्त क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
दूरसंचार विभाग के कनिष्ठ लेखा अधिकारी सेवा ( ममह, 

( खान सुरक्षा महानिदेशालय ) 
"ग " ) भर्ती नियमवाली , 1977 में और प्रागे संशाधन करने 

धनवाद , 1 अगस्त , 1990 
के लिए एतद्धारा निम्नलिखित नियम बनाते है , नामत : - - 

मा . का . नि . 558 . - कोयला खान विनि 
1. ( 1 ) इन नियमों का , दूरसंचार विभाग कनिष्ठ यम 1957 के विनियम 2 के रमूड ( 23 ) और 
लेखाधिकारी मेवा ( समूह“ ग ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1990 विनियम 173 के खंड ( घ ) के द्वारा प्रदत्त 
कहा जाएगा । 

शक्तियों का प्रयोग करते हुए मुख्य खान निरीक्षक एतद् 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख 

द्वारा निम्न मारणी के स्तम्भ ( 2 ) में विनिर्दिष्ट फर्म द्वारा 

विनिर्मित उक्त मारणी के स्तम्भ ( i ) में विनिदिष्ट बिस्फोट का 
में प्रवृत्त होंगे । 

का प्रथम स्तरीय मभी केसी कोयला खानों / सीमों में कोयला 
2 . दूरसंचार विभाग कनिष्ठ लेखाधिकारी सेवा 

का नीचे से ऊपर से या पार्श्व से या बिना काटे विस्फोटक 
( समूह " ग " ) भर्ती नियमावली , 1977 के नियम 9 के लिये उपयुक्त अनुशात विस्फोटक के रूप में और उक्त अन 
( i ) उप नियम ( i ) में " 45 के अंक के स्थान पर 

शात विस्फोटक के लिए उक्त सारणी के स्तम्भ ( 3 ) में यथा 
53 " का अंक प्रतिस्थापित किया जाए । 

विनिविष्ट अनुज्ञेय अधिकतम भरण भी अधिसूचित करते 


मारणी 


( ii ) उप नियम ( i ) में निम्नलिखित शब्दों और 
अंकों को हटा दिया जाए :- . " जब वह उस वर्ष की 
पहली जनवरी का जिस वर्ष विभागीय परीक्षा ली जाती है 
40 वर्ष से अधिक का न हो । 

[ सं . 36 - 1/ 90 एम ई ] 
के . एन . गणपति , महायक महानिदेशक ( एस . ई . ए ) 


विस्फोटक का फर्म का नाम 

नाम 


किसी एक शाट 
होल में अन शेय 
अधिकतम प्रभार 


- - - 


। 


- 


- - 


मक्सपर्म - 5 


म . महाराष्ट्र एक्सप्लोमिन्स 100 ग्राम 


लि . . 


MINISTRY OF COMMUNICATIONS 
( I cpartnent of Telecommunications) 

New Debi, tlie 10th July, 1990 
G . S. R. 557. In exercise of the powers conferred by the 
proviso to Article 309 of the Constitution, the President 
herehy inakes the following rules futier to amend the 
Departinent of Telecommunication Service ( Group C ) Rec . 
ruitment Rules, 1977, namely : 


लाट नं . - 2 
बिला मारिता , 
924, नेलसन एसक्वायर , 
नागपुर ---- 110013 


[ में , 14 ( 1 8 ) 84 - मामान्य 


- 


: . - 


- - - . 


. - - - - - - 


- - - - - 


- - 


- - 


- - - -.. - - . - - . . 


- -- - 


- .. - - . 


: . - - - . . - - . - : - : 
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MINISTRY OF LABOUR 
(Directorate General of Mines Safety) 

Dhanbad, the 1st August , 1990 
G . S. R. 558 : - In pursuance of clause (23) of Regulation 2 and clause ( d) of Regulation 173 of the 
Coal Mines Regulations, 1957 the Chief Inspector of Mines hereby notifics the explosive specified in column 
( 1) of the Table below manufactured by the firm specified in column (2 ) of thc said Tablc to be permitted 
explosive suitable for use in all gassy coal mincs /seams of first degree for blasting in coal off the solid or 
after it has been under-cut mid -cut or over- cut etc . He further lays down the permissible maximum charge 
as specificd in column (3 ) of the said Table for the said permitted explosive. 


TABLE 


- - 


- - - 


- 


- - -- 


Name of Explosive 


Name of firm 


Premissible maximum 
charge in any shot hole . 


- - - - - -- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- - - - - - - - - 


- - 


- - -- - - 


-- -- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - -- - - - - - 


2 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- 


MEXPERM - V 


1000 Gms . 


M /s. Maharashtra Explosive Ltd.. 
Plot No . 2 Willa Marina , 
924 Nalson Square, 
Nagpur-440013 . 


- - - 


- - - - -- - - -- - 


- 


- -- 


-- - 


- 


- 


- . . - 


- . - - - . . - - . 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


[ No. 14(18)/ 84- Genl.] 


सा . का . नि . 559 : - - कोयला खान विनियम 1957 के विनियम 2 के खंड ( 23 ) एवं विनियम 173 के खंड ( ) के 
अनुपालन के क्रम में मुख्य खान निरीक्षक एतदद्वारा निम्न सारणी क स्तम्भ ( 2 ) में विनिदिष्ट फर्म द्वारा विनिर्मित उक्त सारणी के 
स्तम्भ ( 1 ) में विनिर्दिष्ट विस्फोटक को प्रथम स्तरीय सभी गैसी कोयला खानों/सीमों के कोयले को नीचे से , मध्य से या उपर से 
कटाई के पश्चात अनुजात विस्फोटक के रूप में व्यवहार के लिए अधिसूचित करते है । वे उक्त अनुज्ञेय के लिए उक्त मारणी के 
स्तम्भ ( 3 ) मे यथानिदिष्ट अनुज्ञेय अधिकतम भरण भी अधिसूचित करते हैं । 

सारणी 


- 


- 


- 


विस्फोटक का नाम 


फर्म का नाम 


किसी एक शाट होल मे अनुज्ञेय 
अधिकतम प्रभार 


- 


- 


800 ग्राम 


नोवेल लास्ट - 1 , पी . 1 प्रकार के विस्फोटक मैं० नोबल एक्सप्लोचेम लि . 595/ 2, गिरीपेट , 
मश्रण एन . बी . एल - 1 टी - 5, टी -- 7, टी - 8 नागपुर 1401011 ) 


Mirror 


- - - - 


- - - - - - - - - - - - 


न 
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ह० / - ( अपठनीय ) , 
नमय सान निरीक्षक 


G .S .R . 559 : - In pursuance of Clause (23) of Regulation 2 and Clause (d ) of Regulation 173 of 
the Coal Mines Regulations, 1957 the Chief Inspector of Mines hereby notifies the explosive specified in 
Colunan ( 1 ) of the Table below ifaçluired by the lim spccitied in Column ( ) of thit: id Table to be 
permitter explosivc suitable for usc in all gassy coal mines /seams of first degree for blasting in coal after it 
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- - 


- 
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- - - -- - - - - - - -- - - _ - - = 

- * - - - - - - - -- - - - - 
has been under-cut mid - cut or over -cut etc . He fu ler lays down the permissible maximum 
specified in column ( 3) of the said Table for the said permitted explosive. 

TABI E 


charge as 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


. . 


. 


- 


- 


- 


- - 


Name of Explosive 


Nanie of firin 


Permissible maximum 
charge in any shot-hole . 


- 


- 


- 


- I 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 

3 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


. 


. 


800 Gins. 


Noble Blast- 1 
P - 1 type Explosive 
Composition 
NBL - 1 T - 6 , 
T - 7, T - 8 . 


M /s. Noble Explochem Ltd . 
595 /2 , Giripeth 
Nagpur -440 010 


- 


- - 


- - 


- - - - - 


-- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


. 


- 


- 


- - 


- . - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


[No. 14 ( 24 )/ 86 -Gen .] 

Sd /- (ILLEGIBLE ) 
Chief Inspector of Mines . 
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